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…И воспитание, и образование не разделимы. 

 Нельзя воспитывать, не передавая знания,  

всякое же знание действует воспитательно… 

Л.Н.Толстой 

I. ИНФОРМАЦИЯ О ШКОЛЕ 

Общая характеристика школы 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Избердеевская средняя 

общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза В.В. Кораблина расположена в 

центре села Петровское по адресу: с. Петровское ул. Пионерская 51 А. Она является 

открытой, многофункциональной, гибкой образовательной структурой, обеспечивающей 

высокое качество подготовки выпускников, быстро реагирующей на изменения, 

происходящие в сфере общего образования и работающей в инновационном режиме. 

Учредитель - администрация Петровского района. 

Согласно государственному статусу учреждение является общеобразовательным. Вид 

– средняя общеобразовательная школа.  

Учреждение имеет право на ведение образовательной деятельности в соответствии с 

имеющейся лицензией № 15/37 от 26.01.2012 г. и может реализовывать программы 

начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования. 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Согласно Постановлению администрации Петровского района Тамбовской области от 

28.06.2011г. № 607 «О реорганизации сети муниципальных общеобразовательных 

учреждений Шехманской, Дубовской, Новогаритовской, Крутовской средних 

общеобразовательных школ» с 28.06.2011 года МБОУ Избердеевская сош имеет следующие 

филиалы: 

1. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Дубовое  

2. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Покрово- Чичерино  

3. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Новогаритово  

4. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Крутое  

5. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Красиловка  

6. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Кочетовка  

7. филиал МБОУ Избердеевской сош в с. Свинино  
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В базовой школе и филиалах созданы безопасные и комфортные условия для ведения 

образовательной деятельности. 

Окружающая школу социальная среда оценивается как благоприятная и позволяет 

наладить взаимодействие с образовательными и культурными учреждениями различных 

типов и видов.  

         В соответствии с лицензией структура школы сегодня выглядит следующим образом:  

I ступень – начальное образование (срок освоения 4 года), 1 - 4 классы. 

II ступень – основное общее образование (срок освоения 5 лет), 5 – 9 классы. 

III ступень – среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года), 10-11 классы. 

Режим и условия обучения в школе организованы в соответствии с требованиями 

СанПиН. 

Продолжительность учебного года – 34 учебные недели, продолжительность учебной 

недели в 1- х классах – 5 дней, во 2 -11 классах – 6 дней; продолжительность урока – 45 

минут. 

Режим работы – односменный, в начальной школе – режим «полного дня».  

Учебный год делится на 6 семестров. Продолжительность семестров в 1 полугодии -  

5 недель, во 2 полугодии – 6 недель.  Семестры чередуются недельными каникулами. 

Промежуточная аттестация во 2-9 классах проводится после 2, 4 и 6 семестров; 10-11 классов 

– по итогам полугодий. Построение образовательного процесса по природосообразным 

периодам благоприятно сказывается на здоровье и психологической комфортности учащихся. 

Основное направление образования в школе – адаптация учащихся к жизни в 

современном обществе на основе общего основного и среднего образования, в рамках 

государственных стандартов, обеспечивающих, прежде всего, становление личности ребенка 

в учебной и внеучебной деятельности. Главный акцент в своей деятельности школа, исходя 

из неоднородности контингента ее учащихся, делает на учете индивидуальных особенностей 

каждого ребенка. Образовательный процесс строится, а технологии подбираются таким 

образом, чтобы каждый ученик (по своим возможностям) был вовлечен в активную учебную 

деятельность в зоне его ближайшего развития, чтобы каждый ученик чувствовал себя в 

школе комфортно. 

МБОУ Избердеевская средняя общеобразовательная школа - школа 

агроэкотехнологического направления («Школа Агроэкотехнологий»). Модель «Школы 

АгроЭкоТехнологий» представляет собой такую систему, которая обеспечивает подготовку 
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целостной личности хозяина земли, владеющего комплексом агроэкотехнологических 

компетенций для реализации сельскохозяйственных технологий по профильному 

направлению.   

ИНФРАСТРУКТУРА ШКОЛЫ АГРОЭКОТЕХНОЛОГИЙ: 

Центр дошкольного и начального агроэкотехнологического воспитания на базе МБОУ 

Избердеевская Начальная школа - Детский сад: 

 кабинет «Экология души»; 

 кабинет информатики для начальных классов «Информир». 

Центр экотехнологий и естествознания: 

 лаборатория экологической диагностики «Эко»;  

 лаборатория агрохимических исследований (кабинет химии); 

 лаборатория биологических исследований (кабинет биологии); 

 лаборатория геоэкологического мониторинга (кабинет географии); 

 лаборатория устойчивого развития экосистем Тамбовского края (кабинет экологии); 

 лаборатория физики и инженерной механики; 

 лаборатория формирования здорового и безопасного образа жизни; 

 живой уголок «Лабиринты живой природы». 

Центр историко-культурного наследия: 

 кабинет духовно-нравственного просвещения «Глаголы жизни»; 

 кабинет литературного краеведения; 

 кабинет исторического краеведения; 

 кабинет межкультурных коммуникаций с лабораторией «EcoLingua»; 

 музей села «Истоки». 

Центр агротехнологий и техники: 

 кабинет «Технологии производства сельскохозяйственной продукции»; 

 лаборатория предпринимательства; 

 мастерская «Механизация сельскохозяйственного производства» с боксом 

механизированных работ. 

Центр информационно-технологического образования:  

 кабинет информационных технологий в сфере АПК;  

 лаборатория дизайна «Дизайн-бюро»;  
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 мастерская «Медиастудия»; 

 школьный пресс-центр. 

Центр технологического образования «Политех»: 

 лаборатория «Технологии пищевых производств»; 

 лаборатория творческого проектирования; 

 лаборатория «Умный дом»; 

 мастерская деревообработки «Строймастер»; 

 мастерская металлообработки «Конструкторское бюро»;  

 мастерская моделирования и художественного оформления одежды. 

Мини-агрокомплекс агроэкотехнологического направления на территории школы:  

 зона ландшафтного дизайна; 

 зона интенсивного садоводства (плодоводство и ягодоводство на шпалерах): 

- отдел плодовых культур;  

- отдел ягодных культур; 

 зона энергосберегающих технологий в растениеводстве: 

- отдел экологического биодинамичного земледелия;  

- отдел овощеводства; 

- отдел полеводства (картофелеводство, зерновые, бобовые культуры и т.п.); 

 опытно-экспериментальная зона: 

- отдел начальных классов; 

- отдел средних и старших классов; 

 площадка для занятий на воздухе (с навесом) – изучение сортового 

разнообразия, морфологии и физиологии растений;  

 метеорологическая и географическая площадка – изучение климатических 

условий, оценка микроклимата.  

Центр развития дополнительного образования: 

 музыкальная студия; 

 арт-студия; 

 театрально-художественная студия; 

 студия социального творчества; 

 методический кабинет. 
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Сведения об учащихся 

Школа создает все необходимые условия для получения качественного образования 

учащимся. 

Контингент сохраняется до получения основного общего образования. Все учащиеся 

школы получают основное общее образование при достижении 15-летнего возраста.  

Контингент учащихся школы стабилен. Движение учащихся происходит по 

объективным причинам (миграция, социальные причины) и не вносит дестабилизацию в 

процесс развития учреждения.  

Сведения об учащихся очной формы обучения: 

- общее количество — 608 

- на первой ступени - 102 

- на второй ступени — 435 

- на третьей ступени — 71 

Заочная форма обучения: 

- на второй ступени — 3 

- на третьей ступени — 0 

 

II. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ АНАЛИЗА РАБОТЫ ШКОЛЫ: 

2.1. Содержание образования и организация образовательной деятельности 

В учреждении реализуются общеобразовательные программы начального общего, 

основного общего, среднего общего образования. 

В соответствии с государственными образовательными стандартами разработаны 

рабочие программы для каждого класса и по каждому предмету учебного плана на базовом и 

профильном уровне. 

Разработана в школе Образовательная программа, обладающая большой гибкостью и 

адаптацией к изменяющимся социально-экономическим условиям и изменяющемуся 

контингенту учащихся. В соответствии с Федеральным образовательным стандартом нового 

поколения разработаны Основная образовательная программа начального общего 

образования, которая вступила в силу с 1 сентября 2011 года, и Основная образовательная 

программа основного общего образования, которая вступила в силу с 1 сентября 2015 года. 

На второй ступени школа обеспечивает усвоение учащимися общеобразовательных 

программ основного общего образования, условия становления и формирования личности 
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школьников, их способности к социальному самоопределению, а также условия для 

непрерывного агробизнес-образования. 

В старшей школе организовано профильное обучение. Обучение организовано по 

индивидуальной образовательной траектории согласно социальному заказу. На каждого 

ученика составлен индивидуальный учебный план (ИУП). Согласно ИУП отдельные группы 

учащихся на профильном уровне изучали технологию, химию, биологию.  

Учебный план школы на 2016-2017 учебный год составлен в соответствии с бaзисным 

учебным планом для образовательных учреждений, расположенных на территории Тамбовской области 

и реализующих программы общего образования   и сохраняет в необходимом объеме 

инвариантную часть, которая обеспечивает преемственность ступеней общего 

образования, и учебных предметов, предоставляет возможность учащимся успешно 

продолжить образование на последующих ступенях обучения. 

Вариативная часть учебного плана использована для организации предпрофильной 

и профильной подготовки, расширения содержания учебных предметов инвариантной 

части, введения элективных и факультативных курсов, организации индивидуально-

групповых занятий по различным предметам. 

2.2.Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни 

  Забота о здоровье наших учащихся является актуальной педагогической задачей  и 

предполагает решение двух комплексных проблем: изучение влияния образовательного 

процесса на здоровье детей и изучение понимания учащимися сущности  здорового образа 

жизни и разработки для них соответствующей образовательной программы и методических 

принципов формирования здоровья. Работа педагогического коллектива проводилась по 

различным  направлениям: своевременное выявление больных детей и их лечение, создание 

санитарно-гигиенических условий для образовательного и воспитательного процессов, уроки 

здоровья, санитарно-просветительская работа с учащимися, родителями, педагогами.  В 

школе созданы комфортные и безопасные условия для обучения и воспитания учащихся.  

Организовывая образовательное здоровьесберегающее пространство, педагогический 

коллектив исходил из следующих задач: 

 обеспечение безопасной и здоровой среды; 

 развитие хороших межличностных отношений в школьном обществе; 

 обеспечение самоуважения школьников, способствующего полной реализации 

их физического, психологического и социального потенциала. 
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В 2016-2017 учебном году директором школы и медицинской сестрой осуществлялся 

регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно 

санитарным правилам и нормам СанПина, а именно, изучалось санитарно-гигиеническое 

состояние школьного помещения, пищеблока, воздушный режим классных комнат, 

спортивного зала и мастерских.  В школе организовано одноразовое горячее питание на 

родительские средства и средства администрации Петровского района для всех учащихся и 

бесплатный обед для детей из многодетных семей. Обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечены бесплатным горячим питанием за счет средств 

районного бюджета в размере 20 рублей согласно Постановлению администрации 

Петровского района от 30.09.2016 № 453. 

Произведен акт-передачи продуктов питания в школьную столовую (капусты, 

моркови, столовой свеклы, лука, картофеля) для приготовления витаминных блюд. При 

составлении рациона питания, составлении меню и приготовлении пищи соблюдаются 

принципы адекватного, рационального, сбалансированного питания.  

Ежегодно проводится комплексный медицинский осмотр всех учащихся школы 

силами Петровской ЦРБ и врачами Тамбовской областной детской больницы. 

Из 374 учащихся, осмотренных в период медицинского осмотра, 86 чел. имеют 1 

группу здоровья, 162 чел. – 2 группу, 122 чел. – 3 группу. Физкультурные группы: основная – 

268 чел., подготовительная – 93 чел., специальная – 9 чел., освобождены – 4 чел. Результаты 

медицинского осмотра доводятся классными руководителями до сведения родителей. 

Просматривается тенденция увеличения количества школьников с нарушением осанки. К 

факторам, способствующим ухудшению здоровья учащихся, можно отнести длительное 

искусственное сокращение объема произвольной двигательной активности учащихся, 

чрезмерное использование домашней компьютерной техники, долгое время проведения у 

телевизора. 

В течение года дети с удовольствием посещали такие школьные спортивные секции, 

как: легкая атлетика, баскетбол, лыжи, бодибилдинг. Ребята-старшеклассники – активные 

участники военно-спортивного клуба «Наследники славы» (руководитель учитель 

физической культуры Раев А.В.).  

  В школе и ее филиалах разработаны программы «Школа – территория здоровья». 

Целью программ является поиск наиболее оптимальных средств сохранения и укрепления 

здоровья учащихся школы, создание наиболее благоприятных условий для формирования у 
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школьников отношения к здоровому образу жизни как одному из главных путей достижения 

успеха. 

   

Задачи программ:  

              1. Популяризация здорового образа жизни, расширение кругозора школьников в 

области физической культуры, спорта. 

              2. Привлечение внимания общественности к проблеме сохранения и укрепления 

здоровья детей. 

              3. Сохранение и апробация новых здоровьесберегающих технологий. 

              4. Формирование у школьников осознанного выбора здорового образа жизни. 

  Реализация программ осуществлялась через: 

              - ежемесячное проведение Дней здоровья; 

              - регулярное проведение тематических классных часов (согласно плану работы 

школы); 

              - проведение традиционных дискуссионных качелей для старшеклассников (2 раза в 

год); 

             - проведение Школьных Олимпийских игр (2 раза в год); 

             - участие в районных и областных спортивных соревнованиях; 

             - вовлечение родителей в процесс решения поставленных задач (в течение года). 

В течение учебного года педагог-психолог занималась вопросами психологического 

просвещения: консультировала учителей, учащихся, родителей по вопросам организации 

здорового образа жизни, проводила психологические тренинги для формирования 

благоприятного морально-психологического климата в школе. Анализ результатов 

анкетирования родителей показал, что они высоко оценивают работу школы по укреплению 

психического и физического здоровья их детей. 

С целью контроля за результативностью уроков физкультуры во всех классах 2 раза в 

год проводилась тестовая проверка уровня физического развития учащихся. 

Уроки физической культуры ведут опытные преподаватели, которые внедряют 

здоровьесберегающие технологии, используя личностно ориентированный и личностно-

деятельный подход, учитывая группу здоровья и индивидуальные особенности каждого 

ребенка.  
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При участии педагогического коллектива проводятся мероприятия, направленные на 

профилактику травматизма среди школьников. Им читаются лекции на тему здорового образа 

жизни, режима дня, рационального питания. Систематически контролируется санитарное 

состояние мест тренировочных занятий, санитарное состояние спортивного инвентаря.  

В школе и ее филиалах для занятий спортом и физической культуры есть спортивные 

залы, соответствующее оборудование. Таким образом, в школе имеются предпосылки, 

способствующие формированию здорового образа жизни детей. 

В рамках программы развития физической культуры и спорта решались задачи 

профилактики вредных привычек, в том числе табакокурения и наркомании, профилактики 

заболеваемости, сохранения и повышения уровней физического и психического здоровья 

учащихся.  

С этой целью планомерно классными руководителями проводится разъяснительная 

работа с детьми и их родителями. Воспитательная работа с учащимися направлена на: 

 помощь ученикам в овладении прикладными знаниями и навыками в области 

охраны и укрепления физического здоровья; 

 выработку навыков и привычек безопасной жизнедеятельности; 

 усиление осознания школьниками: 

- опасности для жизни и здоровья вредных привычек; 

- значения телесной силы и красоты для жизненных успехов человека; 

- положительного влияния соблюдения правил личной и общественной 

гигиены. 

 Сотрудничество педагогов с родителями способствует созданию в семье 

благоприятной для воспитания среды, улучшению межличностных отношений, 

оздоровлению семьи.  Активная деятельность родителей проявляется в организации 

туристических походов со школьниками и педагогами, выступлениях на школьных и 

классных родительских собраниях по вопросам воспитания здорового образа жизни детей и 

родителей. 

 В классах регулярно проводятся встречи учащихся с врачами-специалистами. На 

родительских собраниях, на совещаниях педагогического коллектива, на классных часах 

были выработаны единые требования со стороны школы и родителей к поведению учащихся 

по проблеме табакокурения и сформирована общешкольная позиция. Данная позиция 
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заключается в применении административных мер запрещающего характера и использовании 

индивидуальных профилактических мер как со стороны школы, так и со стороны семьи. 

Работа по охране и укреплению здоровья включает следующие основные разделы: 

1. Медико-профилактическая работа (мероприятия медицинского работника): 

 

 организация медицинского 

обеспечения детей; 

 первичная 

профилактика; 

 питание обучающихся;  физическое 

воспитание; 

 анализ состояния здоровья детей.  иммунопрофилакти

ка; 

 мероприятия по обеспечению 

адаптации детей к школе; 

 гигиеническое 

воспитание; 

 

2.Психологическое здоровье: 

 создание психологического комфорта для учащихся в школе; 

 организация психологической консультативной помощи педагогам, учащимся и их 

родителям; 

 формирование положительной мотивации к ведению здорового образа жизни, умение 

управлять своим здоровьем, корректировать свое психическое здоровье, привитие 

чувства ответственности за свое здоровье. 

3.Социальное здоровье: 

 оказание помощи детям из малообеспеченных и неблагополучных семей; 

 патронаж учащихся, которые находятся под опекой. 

4.Физкультурно – спортивная деятельность: 

 укрепление здоровья, физическое развитие и повышение работоспособности 

участников образовательного процесса; 

 развитие основных двигательных качеств; 

 воспитание у учащихся нравственных качеств личности. 

5. Валеологическое просвещение педагогического коллектива: 

 рациональная организация образовательного процесса; 

 применение здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе; 
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 организация режима труда и отдыха учащихся, обеспечивающих высокую 

работоспособность детей во время учебных занятий. 

6. Охрана труда и здоровья участников образовательного процесса: 

 создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся и охрану труда работников; 

 содействие укреплению здоровья; 

 сохранение жизни и здоровья участников образовательного процесса; 

 профилактика детского дорожно – транспортного травматизма. 

 

7. Пропаганда здорового образа жизни: 

  повышение уровня знаний в вопросах охраны здоровья; 

 воспитание разумного отношения к своему здоровью; 

 воспитание потребности в здоровом образе жизни; 

 формирование целостного понимания о здоровом образе жизни. 

8. Материально – техническая база: 

 школа работает в одну смену; 

 медицинский кабинет; 

 имеются спортивный и тренажерный залы; 

  стадион и спортплощадка. 

Анализ деятельности по пути воспитания здорового образа жизни учащихся. 

За 2016-2017 учебный год была проведена следующая работа:  

 •проведены общешкольные родительские собрания по вопросам формирования 

здорового образа жизни подрастающего поколения; 

 •произведены записи в журналах инструктажа по технике безопасности; 

 •составление расписания занятий проводится с учётом требований СанПина; 

 •проведены Дни здоровья; 

 •в кабинетах имеются «зелёные зоны»; 

 •соблюдается режим проветривания кабинетов; 

 •для педагогического коллектива и учащихся регулярно обновлялся медицинский 

бюллетень по профилактике различных заболеваний; 

 •подготовлены учебные кабинеты к итоговой аттестации выпускников школы с 

соблюдением санитарно-гигиенических требований; 
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 •осуществлялся контроль за уровнем заболеваемости учащихся как в течении всего 

учебного года, так и в период эпидемий; 

 •проведена вакцинация учащихся согласно графика прививок; 

 •в школе работает медицинская сестра от Петровской ЦРБ (соглашение о 

взаимодействии между медицинской организацией и образовательной организацией, 

имеющей медицинский кабинет, лицензированный в системе здравоохранения от 20.10.29014 

года); 

 •ведётся строгое наблюдение за соблюдением санитарно-гигиенического режима и 

техники безопасности в летнем оздоровительном лагере. 

Сотрудники школы проходят диспансеризацию и ежегодный медицинский осмотр 

согласно графика.  

 

2.3. Анализ воспитательной работы за 2016-2017 учебный год 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(далее - Стратегия) разработана во исполнение Национальной стратегии действий в 

интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской 

Федерации от 1 июня 2012 г. N 761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей 

на 2012-2017 годы", в части определения ориентиров государственной политики в сфере 

воспитания. 

Стратегия создает условия для формирования и реализации комплекса мер, 

учитывающих особенности современных детей, социальный и психологический контекст их 

развития, формирует предпосылки для консолидации усилий семьи, общества и государства, 

направленных на воспитание подрастающего и будущих поколений. 

В течение учебного года школа опирается на систему духовно-нравственных 

ценностей, сложившихся в процессе культурного развития России, таких как человеколюбие, 

справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, вера в добро и стремление к 

исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством. 
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Стратегия воспитательной деятельности ориентирована на развитие социальных 

институтов воспитания, обновление воспитательного процесса в системе общего и 

дополнительного образования, в сферах физической культуры и спорта, культуры на основе 

оптимального сочетания отечественных традиций, современного опыта, достижений научных 

школ, культурно-исторического, системно-деятельностного подхода к социальной ситуации 

развития ребенка. На основе Стратегии развития воспитания РФ, в школе создана Программа 

воспитания и социализации обучающихся. 

Цель программы: Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и 

развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного и 

компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, 

осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Задачи: 

Задачи в области формирования личностной культуры: 

• формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 

потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально ориентированной, 

общественно полезной деятельности на основе традиционных нравственных установок и 

моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно-

нравственной компетенции – «становиться лучше»;  

• укрепление нравственности; 

• формирование основ морали; 

• формирование основ нравственного самосознания личности (совести); 

• принятие учащимся базовых общенациональных ценностей, национальных и 

этнических духовных традиций; 

• формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

• формирование способности открыто выражать и отстаивать свою нравственно 

оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, мыслям и 

поступкам; 

• формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям; 

• осознание школьником ценности человеческой жизни; 

• формирование нравственного смысла учения; 

•    развитие эстетических потребностей, ценностей и чувств; 
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• развитие способности открыто выражать и аргументировано отстаивать свою 

нравственно оправданную позицию, проявлять критичность к собственным намерениям, 

мыслям и поступкам; 

• развитие способности к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на 

основе морального выбора, к принятию ответственности за их результаты; 

• развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремленности и 

настойчивости в достижении результата; 

• формирование творческого отношения к учебе, труду, социальной деятельности на 

основе нравственных ценностей и моральных норм; 

• формирование у подростка первоначальных профессиональных намерений и 

интересов, осознание нравственного значения будущего профессионального выбора; 

• осознание подростком ценности человеческой жизни, формирование умения 

противостоять в пределах своих возможностей действиям и влияниям, представляющим 

угрозу для жизни, физического и нравственного здоровья, духовной безопасности личности; 

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

• формирование экологической культуры. 

Задачи в области формирования социальной культуры: 

• формирование основ российской гражданской идентичности; 

• пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество; 

• формирование патриотизма и гражданской солидарности; 

• развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем; 

• укрепление доверия к другим людям; 

• развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и 

сопереживания другим людям; 

• формирование у подростков первичных навыков успешной социализации, 

представлений об общественных приоритетах и ценностях, ориентированных на эти 

ценности образцах поведения через практику общественных отношений с представителями 

различными социальных и профессиональных групп;  

• становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций; 

• формирование осознанного и уважительного отношения к традиционным российским 

религиям, к вере и религиозным убеждениям; 
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• формирование основ культуры межэтнического общения, уважения к культурным, 

религиозным традициям, образу жизни представителей народов России. 

Задачи в области формирования семейной культуры: 

• формирование отношения к семье как к основе российского общества; 

• формирование у  школьника почтительного отношения к родителям, осознанного, 

заботливого отношения к старшим и младшим; 

• знакомство учащегося с культурно-историческими и этническими традициями 

российской семьи. 

Таким образом, цель программы воспитания и социализации учащихся на ступени основного 

общего образования направлена на создание модели выпускника школы. 

 

Реализация данных задач осуществлялась через работу Центров, организацию 

предметных и тематических недель, деятельность классных руководителей, проведение 

общешкольных мероприятий различной направленности. Содержание воспитательной 

работы в минувшем учебном году определялось следующими воспитательными модулями:  

Модуль «Я - гражданин» 

Направление. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, 

свободам и обязанностям человека. 

Большое внимание в воспитательной работе школы уделялось модулю «Я гражданин» 

основными задачами которого являлось: 

 воспитание чувства патриотизма, сопричастности к героической истории Российского 

государства; 

 формирование у подрастающего поколения верности Родине, готовности служению 

Отечеству и его вооруженной защите; 

 формирование гражданского отношения к Отечеству; 

 воспитание верности духовным традициям России.  

Развитие общественной активности, воспитание сознательного отношения к 

народному достоянию, уважения к национальным традициям. Мы стремились привить 

нашим учащимся гордость за своё Отечество, за свой народ, быть продолжателями 

неувядаемых традиций проявления мужества и героизма своих прадедов, дедов и отцов. Для 

реализации данной задачи были проведены следующие мероприятия:  

- День солидарности в борьбе с терроризмом 
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- Международный День грамотности 

- Международный День мира 

- День пожилых людей 

- День народного единства 

- 25 лет со дня образования СНГ. 

Толерантность – это условие нормального функционирования гражданского общества 

и условие выживания человечества. Именно в этой связи возникает необходимость в 

формировании у подрастающего поколения способности быть толерантным. Прекрасно  

понимая,  что  мы  все  разные  и  что  надо воспринимать другого человека таким, какой он 

есть, мы не всегда ведем  себя корректно и адекватно. Важно быть терпимым по отношению 

друг  к  другу,  что очень непросто. В настоящее время перед всеми педагогами встает 

вопрос: как обеспечить  формирование толерантных качеств личности школьника в процессе 

поликультурного образования. В современной социокультурной ситуации школа, должна 

стать местом, где создаются благоприятные условия для межэтнического общения, где всем 

учащимся прививается уважение к своей культуре и культурам других народов, поскольку 

именно в учебно-воспитательном процессе создаются ситуации культурного, 

межличностного, межнационального, формального и неформального общения.  

В рамках этого направления в школе были проведены мероприятия: «Гражданин – 

человек свободный и ответственный», «Правоотношения и правонарушения», «Россия – 

многонациональное государство», «Человек в системе социально-правовых норм», 

«Профилактика экстремизма и правонарушений среди учащихся в сфере межнациональных 

отношений». 

Модуль «Я – человек» 

Направление. Воспитание нравственных чувств и этического сознания. 

Направление. Работа в социуме. 

Одним из важнейших звеньев в воспитательной работе является модуль «Я- человек» 

нравственно-правовое воспитание.  Основные его задачи:  

 формирование духовно-нравственных ориентиров; 

 формирование гражданского отношения к себе; 

 воспитание сознательной дисциплины и культуры поведения, ответственности и 

исполнительности; 
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 формирование потребности самообразования, самовоспитания своих морально-

волевых качеств; 

развитие самосовершенствования личности. 

           Нравственно-правовое воспитание направленно на понимание учащимися, родителями, 

учителями ценностей, принципов, лежащих в основе правовой системы государства.   В 

современных условиях правовое воспитание необходимо для того, чтобы пропагандировать 

безопасный и здоровый образ жизни среди детей и подростков. Оно играет огромную роль в 

борьбе с детской преступностью, насилием, асоциальным поведением, создает 

благоприятные условия для индивидуального развития личности 

            В рамках этого направления были проведены: лектории для родителей 

«Административная ответственность родителей за правонарушения несовершеннолетних», 

«Уголовная ответственность и состав преступления», «Понятия и виды юридической 

ответственности», «Ответственность несовершеннолетних за преступления 

террористического характера», «Закон и подросток», «Профилактика вредных привычек». 

              Проводились мероприятия направленные на гармонизацию и предупреждение 

межнациональных конфликтов среди учащихся, это и конкурс песни и народного танца, 

классные часы к Дню толерантности, Всемирному Дню ребенка, «Прекрасно там, где 

пребывает милосердие», «Нравственность - это разум сердца». Деловые игры: «Дарите 

комплименты», акция «Дарите людям добро». 

Модуль «Я и труд» 

Направление. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни. 

Проблема воспитания нравственности является  актуальной для  нашего времени в 

развитии общества  в целом.  Участие подростков в работе органов самоуправления - это 

способ учиться жить в социальном пространстве прав  и обязанностей, возможность 

продемонстрировать уникальность своей личности, осознать свою сопричастность к тому, 

что происходит.  

Основными задачами школьного (ученического) самоуправления являются: 

- выявление и поддержка молодых людей с активной жизненной позицией; 

- создание условий для реализации трудового потенциала обучающихся в 

общеобразовательных организациях  

- участие в реализации государственных программ, касающихся решения проблем 

трудоустройства молодежи; 
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- развитие у участников органов школьного (ученического) самоуправления умения 

аргументировано отстаивать свое мнение на основе толерантного общения;  

- актуализация интереса обучающейся молодежи к вопросам развития демократической 

системы, парламентаризма, избирательного права и избирательного процесса; 

- привлечение молодежи к участию в общественно – политической жизни района, 

приобретение опыта управленческой и организаторской деятельности. 

В школе созданы Волотерский и Юнармейский отряды, которые активно организуют 

деятельность в направлении «Я и труд». 

Модуль «Я и здоровье» 

Направление. Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому 

образу жизни. 

Одной из первоочередных задач школы и общества является сохранение и укрепление 

здоровья детей и молодежи. Модуль «Я и здоровье» направленный на формирование 

ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 

Педагогический коллектив работал над выполнением задач: 

 создание условий для сохранения физического, психического, духовного и 

нравственного здоровья учащихся; 

 воспитание негативного отношения к вредным привычкам; 

 пропаганда физической культуры и здорового образа жизни. 

С этой целью в школе созданы Программа формирования культуры здорового и 

безопасного образа жизни и Программа и Программа профилактики наркомании, 

токсикомании и правонарушений среди несовершеннолетних. В рамках этих программ 

действует ШСК «Олимпийцы». В школе утвержден план мероприятий по формированию 

ЗОЖ. Традиционно два раза в год проводятся Дни Здоровья, учителя физкультуры 

принимают нормативы по физической подготовке у учащихся. Проводились школьные 

соревнования по мини-футболу, настольному теннису, волейболу, баскетболу, легкой 

атлетике. Все спортивные достижения отмечены грамотами и дипломами разных степеней. 

Ведется статистический анализ по организации работы по сохранению и укреплению 

здоровья учащихся (мониторинг). В рамках месячника оборонно-массовой и военно-

патриотической работы прошли Школьные Олимпийские игры. 

Модуль «Я и природа» 

Направление. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. 
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2017 год объявлен Годом Экологии. В связи с этим утвержден План мероприятий 

экологической и трудовой направленности. План в процессе реализации. 

Модуль «Я и культура» 

Направление. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование 

представлений об эстетических идеалах и ценностях. 

Воспитание детей строилось на гуманистических и гуманитарных традициях. 

Основной принцип которых: отношение к человеку – делает самого человека, проявлялось, 

реализовывалось и складываясь в системе «диалогических» связей между людьми, где 

формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей 

культуре. Создание соответствующей атмосферы – основная задача школьного психолога, 

социального педагога и классного руководителя. Классные руководители, заместитель 

директора по воспитательной работе продолжали составление перспективных планов 

воспитательной работы школы и класса, сотрудничая с учащимися и родителями, культурно-

массовыми организациями. Особое звено их деятельности – педагогическая поддержка 

позитивного развития детей, требующих особого педагогического внимания и тех учащихся, 

которые находятся в сложных жизненных ситуациях. Все классные руководители 

использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические 

классные часы, диспуты, экскурсии, коллективно-творческие дела, походы, акции, 

индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания.  

В течение  учебного года в школе активно велась работа по художественно- 

эстетическому воспитанию учащихся. Цель занятий художественно-эстетического 

направления - раскрытие новых способностей обучающихся в области творчества, развитие 

умения видеть жизнь глазами творческого человека. Специфика этого направления состоит в 

том, что оно включает в сферу педагогического воздействия прежде всего чувства ребёнка, 

обогащает их, способствует развитию эмоциональной отзывчивости,  расширяет кругозор 

детей, активизирует познавательные процессы, воспитывает внимание, образное мышление, 

творческое воображение. В рамках данного направления проводились концерты с участием 

учащихся различных возрастов: концерт, посвященный Дню учителя, Новогодние праздники, 

праздник, посвященный Дню защитника Отечества, концерт, посвященный Международному 

женскому дню. 

Внеурочная воспитательная деятельность осуществлялась по тематическим 

месячникам:  
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Сентябрь: Месяц безопасности. «Внимание Дети!» 

Октябрь: «Знание - сила» 

Ноябрь: «Мы за здоровый образ жизни» 

Декабрь: «Новогодние сюрпризы» 

Январь-февраль: «Месячник оборонно-массовой и военно-патриотической, спортивной 

работы» 

Март: «Пропаганда здорового образа жизни. Профориентация» 

Апрель: «Земля – дом, в котором мы живем» 

Май: «Помним дни боевые» 

Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой 

«Духовно-нравственное воспитание и развитие школьников в рамках ФГОС». Среди 

первостепенных задач в работе методического объединения за указанный период можно 

отметить следующие: 

1. Активное включение классных руководителей в научно-методическую, 

инновационную, опытно-педагогическую деятельность; 

2. Организация информационно-методической помощи классным руководителям в

 совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

3. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, 

популяризация собственного опыта; 

4. Использование информационных технологий в воспитательной работе. 

В соответствии с выбранным направлением воспитательной работы школы всеми 

классными руководителями были разработаны планы воспитательной работы классных 

коллективов. Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом 

показал, что работа большинства классных коллективов направлена на реализацию 

общешкольных и социально–значимых задач. 

Основной составляющей воспитательной работы является участие классов в классных, 

общешкольных мероприятиях. 

В воспитательной работе классные руководители используют разнообразные формы и 

методы воспитательной работы. Одной из форм работы является участие в Единых 

Всероссийских уроках (классных часах).  В 2016-2017 учебном году по методическим 

рекомендациям в рамках Всероссийских единых уроков классными руководителями были 
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проведены следующие классные часы: «Международный день толерантности», «День 

Конституции РФ», «День героев Отечества» и др. 

Анализ деятельности классных руководителей за год показывает, что основная часть 

педагогов имеют многолетний опыт работы в роли классного руководителя, владеют 

различными формами и способами организации воспитательного процесса, имеют 

теоретическую и методическую подготовку  в целеполагании, планировании, 

организации и анализе воспитательной работы. 

 

 

Анализ деятельности системы дополнительного образования 

За последние три года система дополнительного образования детей в школе 

претерпела значительные изменения. На сегодняшний день основная нагрузка по 

организации второй половины дня обучающихся ложиться на внеурочную деятельность (5 – 

8 класс) и развитие системы подготовки к ОГЭ и ЕГЭ  (9-11класс) через элективные курсы и 

дополнительные занятия по предметам. 

В рамках контроля качества воспитательной работы систематически изучался 

микроклимат коллективов, уровень удовлетворенности обучающихся работой секций, 

кружков и проведением внеурочных занятий. В целом, система ДО в школе работает хорошо. 

Результаты работы кружков и секций ежегодно отслеживаются через участие в конкурсах, 

соревнованиях различного уровня, и фиксируются в таблице достижений. 

Есть некоторые проблемы с оформлением отчетной документации. 

Работа с родителями 

Единство деятельности семьи и школы, эффективность и  действенность работы с 

родителями определяется через четко организованную систему работы школы. 

Цель данной работы - углубить и разнообразить формы взаимодействия и 

сотрудничества школы и родителей, повысить ответственность родителей за процесс 

воспитания своих детей, заинтересовать их в положительном результате образовательного 

процесса, содействовать повышению авторитета родителей в семье. 

Первоочередные задачи в работе с родителями: 

1. Создать атмосферу взаимопонимания между детьми, учителями и родителями в 

образовательной и воспитательной среде. 

2. Изучить  семьи учащихся и условия воспитания ребёнка в семье. 
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3. Установить тесную и плодотворную связь с родителями, привлекать их к учебной 

деятельности детей и внеурочной, внеклассной работе. 

4. Способствовать формированию доверительных и доброжелательных отношений между 

родителями и детьми, педагогами и родителями. 

5. Обозначить проблемы  и способы содействия развитию личности детей. 

6. Воспитывать уважительное отношение ко всем членам семьи. 

7. Развивать интерес к истории своей семьи, её традициям. 

8. Изучить мнение семей обучающихся о школе и к уровню образовательных услуг. 

Одной важных форм просвещения и обучения родителей в школе являются 

родительские лектории, которые проводятся ежегодно по какой-либо острой проблеме. 

Родительский лекторий ставит перед собой цель научить родителей быть родителями – 

воспитателями, друзьями своим детям, рассказать родителям о многообразии мира ребенка, о 

его особенностях. 

Педагоги школы дают родителям учащихся необходимые знания не только о 

возрастных особенностях детей, но и психологическом состоянии ребенка, о путях 

взаимодействия с ребенком, особенно с детьми  асоциального поведения, учат родителей 

любить своих детей, вне зависимости от их поведения или состояния их учебы, находить 

прекрасное и отталкивать все недоброжелательные явления. Большая часть встреч прошла с 

приглашением гостей, специалистов различных областей (ГИБДД, ОВД, медицинских 

работников, психологов и др.) Необходимо отметить, что родительская общественность 

является активным участником всей системы управления школы и принимает активное 

участие в различных мониторинговых исследованиях школы. 

Взаимодействие и сотрудничество с другими внешкольными учреждениями и 

общественными организациями 

Традиционно с целью расширения зоны социального партнерства в воспитательной 

работе школы, в течение года проводится совместная работа с другими учреждениями. В 

2016 – 2017 учебном году работа осуществлялась со следующими учреждениями и 

представителями: 

- Дом детского Творчества 

- Централизованная библиотека 

- Досуговый центр 

- МичГау 
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- Музей с.Петровского 

- Петровская Школа искусств 

- Региональное отделение «Молодая гвардия»  

- РОВД Петровского и Мичуринского района 

- Пожарная часть Петровского района 

- Редакция газеты «Сельские зори» 

- Мичуринский военкомат. 

            Анализируя воспитательную работу школы за 2016-2017 учебный год следует 

отметить, что в школе функционирует система воспитательной работы, в которой активно 

участвуют все субъекты образовательного процесса. Воспитательная система развивается в 

соответствии с общими целями и задачами школы, основывается на полной нормативно-

правовой базе и программном обеспечении. Приоритетные направления воспитательной 

деятельности динамично развиваются, проводится большая экспериментальная и 

методическая работа в области воспитания детей и подростков. Классными руководителями 

используются разнообразные формы и методы воспитательной работы, показывающие 

профессионализм и творческую активность педагогов. Классными руководителями 

реализуются программы воспитания классных коллективов, находящиеся в тесной 

взаимосвязи с программой воспитания школы. МО классных руководителей работает в 

соответствии с целями и задачами школы.  

           В  2017-2018 учебном году следует продолжить: 

- развитие системы выявления и сопровождения талантливых детей; 

-развитие самоуправления в классных коллективах;  

-увеличение разнообразия форм и методов воспитательной работы, используемых классными 

руководителями;  

-активное вовлечение учителей в педагогический поиск, исследовательскую деятельность, 

творчество (участие в конкурсах, семинарах, повышение своего педагогического мастерства). 

 

2.4. Анализ уровня базового и дополнительного образования 

В соответствии с Лицензией школа реализует программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования.  

Все приоритеты деятельности школы подчинены главной цели - повышение качества 

образования учащихся.   
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 Для решения важнейшей проблемы повышения качества образования в школе реализуется 

школьная система оценки качества образования и воспитания. В ее основе – управление качеством 

образования на базе новых технологий оценки деятельности учителя и новых подходов к оценке 

достижений учащихся.  

Реализация содержания оценки качества образования школы осуществляется через 

процедуры оценки качества: лицензирование, государственную аккредитацию школы, 

государственную итоговую аттестацию выпускников, независимые формы итоговой 

аттестации по ступеням образования, мониторинга качества образования, внутреннего 

мониторинга школы и педагогической деятельности, общественную экспертизу качества 

образования, рейтинга в системе мониторинга и оценки качества образования в районе, 

конкурсов.  

Государственная итоговая аттестация выпускников, освоивших общеобразовательные 

программы основного, среднего общего образования, проводится в форме ОГЭ и ЕГЭ.  

Оценка освоения стандарта начального общего образования проводится в форме 

тестирования, диагностических контрольных работ, всероссийских проверочных работ. 

Мониторинг качества образования проводится в форме специальных статистических, 

социологических, психологических исследований, показатели и порядок проведения которых 

определяются соответствующими регламентами. Анализ деятельности педагогических 

работников осуществляется в соответствии с критериями и показателями, утвержденными на 

уровне школы.  

Результаты оценки качества образования доводятся до сведения пользователей данной 

информации в соответствии с организационной системой. Мониторинг и управление на его 

основе качеством образования в школьной системе оценки качества образования 

осуществляется на уровне: Управляющего совета, директора школы, заместителей директора 

по учебно-воспитательной работе, заместителя директора по воспитательной работе, 

руководителей школьных методических объединений. 

 

Динамика обученности и качества знаний учащихся школы за три года 
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Обученность и качество знаний учащихся по ступеням обучения 

Учебный год Начальное 

общее образование 

Основное 

общее образование 

Среднее общее 

образование 

Качество 

знаний 

 (в %) 

Обучен 

ность 

 (в %) 

Качество 

знаний  

(в %) 

Обучен 

ность  

в %) 

Качество 

знаний  

(в %) 

Обучен 

ность  

(в %) 

2014-2015 58 100 39,7 100 55 100 

2015-2016 41,4 100 33,41 99,5 48,07 98,07 

2016-2017 62 100 35,44 98,10 39 98,43 

 

Повышение качества образования учащихся – одно из важнейших требований, 

предъявляемых к современной школе. 

По итогам учебного года переведены условно в следующий класс 6 учащихся, не 

усвоивших программу основного общего образования:  

- Туляков Вадим Сергеевич, учащейся 5-В класса - не усвоивший программу за 5 

класс по русскому языку; 

- Туляков Владимир Сергеевич, учащийся 5-В класса - не усвоивший программу за 5 

класс по русскому языку; 

- Соболев Данила Николаевич, учащийся 5-Ж класса - не усвоивший программу за 5 

класс по русскому языку и математике; 
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- Размолодин Николай Сергеевич, учащийся 6-В класса - не усвоивший программу за 

6 класс по русскому языку, математике, литературе, географии; 

- Фомин Александр Андреевич, учащийся 7-В класса - не усвоивший программу за 7 

класс по русскому языку, геометрии, биологии, ОБЖ; 

- Кириллов Никита Алексеевич, учащийся 8-В класса - не усвоивший программу за 8 

класс по русскому языку, математике, химии, обществознанию.  

Были установлены сроки промежуточной аттестации: 21-24 августа 2017 года; 26-29 

сентября 2017 года. В соответствии с приказом от 25.08.2017г. № 171 «О результатах 

проведения промежуточной аттестации обучающихся, имеющих академическую 

задолженность и переведенных в следующий класс условно», все учащиеся успешно 

ликвидировали академическую задолженность и переведены в следующий класс.  

Следует обратить серьёзное внимание на учащихся, имеющих по одной отметке «3» 

(21 учащихся – по школе), таким образом, потеря показателей качественной успеваемости 

учащихся в 2016-2017 учебном году составляет 5,5 % по школе.      

Классы с самым высоким качеством знаний: по 5-9 кл.: 7-А (60,87%) , 7-Б (47,83%), 5-

Б (45%); по 10-11 кл. – 11-Б кл. (47,83%), 11-А кл. (43,75%). 

Классы с низким качеством знаний и низким уровнем обученности – по 5-9 кл.: 8-В 

(95,24 – 19%),  6-В (95,65 – 26%); по 10-11 кл.: 10 кл. (96- 28%).   

3 учащихся (5, 6, 7 кл.) по состоянию здоровья обучались по специальным 

коррекционным программам VIII вида индивидуально;  в соответствии с коллегиальным 

заключением Центральной психолого-медико-педагогической комиссии № 2761 от 

04.05.2016г. образовательная деятельность учащегося 6-Б класса Чембулатова Виталия была 

организована по специальной индивидуальной (адаптированной) программе развития 

(СИПР) для детей с выраженной интеллектуальной недостаточностью и множественными 

нарушениями в развитии.  обучался в УКП. 

На основании коллегиального заключения Центральной психолого-медико-

педагогической комиссии; справок, выданных ТОГБУЗ «Петровская ЦРБ» трое учащихся 

обучались по адаптированной основной образовательной программе основного общего 

образования для детей с задержкой психического развития: Туляков Вадим и Туляков 

Владимир (5-В кл.), Максимов Андрей (9-В кл.).  
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Педагогический коллектив школы в течение учебного года вел работу над проблемой 

индивидуального подхода к обучению, но недостаточно. Недостаточно уделяли внимания 

работе с детьми «группы риска», с учениками девиантного поведения.  

Анализируя причины снижения качества знаний, учителя подтверждают, что они 

зависят от ученика, учителя и контроля родителей:  

- слабый контроль за посещаемостью и со стороны родителей, и со стороны школы; 

-пропуски занятий, как по болезни, так и без уважительных причин; 

- отсутствие единства требований к ответу обучащихся со стороны учительского 

состава; 

- слабое владение знаниями особенностей возрастной психологии ребёнка; 

невозможность найти индивидуальный подход к конкретному учащемуся; 

- отсутствие мотивации к учению у ребят и слишком большая опека их со стороны 

учителей; 

- невидение учениками перспективы для приложения своих знаний; 

- преобладание пассивных форм (фронтальная, коллективная) обучения ребят над 

активными (групповая, проектная, системно-деятельностная, лабораторная работа на 

предметах гуманитарного цикла, дискуссия, интерактивное и интегрированное обучение…); 

- потеря связи с родительской общественностью.  

Многие причины могут быть устранены  при  заинтересованности  их устранения 

самим учителем, не ожидающим, что кто-то за него это сделает. Практически ни один 

учитель не связал низкую успеваемость с недостатками своей работы. 

Одним из способов повышения качества знаний обучающихся является организация 

учебного процесса. К современному уроку предъявляются высокие требования. Но мы не 

сможем добиться их выполнения, если будем относиться к уроку как к фрагменту жизни, и 

превратим его в стихийный процесс. Вовремя начатый урок, организация пространства 

класса, чёткая организация этапов урока, взаимодействие между учителем и обучающимися, 

реакция учителя на те или иные поступки обучающихся, подбор учебного материала и 

способы его подачи, использование современных методик и технологий обучения, 

использование ИКТ – всё это влияет на образовательный результат деятельности 

обучающихся. Задача учителя – всегда, в любом учебном материале и в самой организации 

учебного процесса находить новое, неизвестное детям. 
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На сегодняшний день каждому педагогу необходимо продумать формы работы  по  

организации  разноуровневого  обучения,  исключить  формальное отношение к данной 

проблеме. Это один из путей повышения качества подготовки учащихся к ГИА, начиная с 

начальных этапов обучения. Следующее - использовать  дифференцированные  

индивидуальные  формы  работы  с  различными  обучающимися:  со  слабоуспевающими; с 

обучающимися, имеющими 1 «4», имеющими две-три «4»;  детьми, находящимися в 

сложной жизненной ситуации; обучающимися, пропустившими занятия по болезни; усилить 

работу с обучающимися 9-х классов с целью подготовки к государственной итоговой 

аттестации. 

Одной  из  задач  по  совершенствованию образовательного  процесса  с  целью 

предупреждения неуспеваемости школьников является обеспечение единства действий всего 

педагогического  коллектива,  установление  межпредметных  связей,  а  также  координация 

действий учителей с родителями и общественностью. 

В течение 2016-2017 учебного года осуществлялся педагогический мониторинг, 

одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и 

образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по 

предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и 

их причин.  

Виды контроля: 

- стартовый (входной) контроль, цель которого - определить степень знаний 

учащихся, выяснить причины потери знаний за летний период и наметить меры по 

устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет; 

- промежуточный, целью  которого  является  отслеживание  динамики обученности  

учащихся,  коррекции  деятельности  учителя  и  учеников  для предупреждения 

неуспеваемости; 

- итоговый (годовой контроль), цель которого состоит в определении уровня 

сформированности  ЗУН  при  переходе  учащихся  в  следующий  класс, отслеживании 

динамики их обученности, прогнозировании результативности дальнейшего  обучения  

учащихся,  выявлении  недостатков  в  работе, планировании внутришкольного контроля на 

следующий год по предметам и классам,  по  которым  получены  неудовлетворительные  

результаты мониторинга. 

Входной контроль: 
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- в сентябре 2016 г. для учащихся 5-х классов были проведены диагностическая 

работа по английскому языку, по русскому языку и математике; 

 - стартовая диагностическая работа по математике для учащихся 10 класса 

(СтатГрад). 

Промежуточный контроль: в декабре проведены полугодовые административные 

контрольные работы по русскому языку и математике в 2-4-х классах, 5-х, 9-х, 11-х классах в 

школе и филиалах школы. 

В рамках внутришкольного контроля с целью отслеживания уровня знаний, умений и 

навыков у обучающихся, с целью подготовки их к ГИА в течение года были проведены 

диагностические и тренировочные работы с учащимися 9, 11-х кл. СтатГрад (22 работы за 

год):  

- по русскому языку для учащихся 11-х классов по теме: «Орфография»; по теме: 

«Текст. Языковые нормы»; «Пунктуация (позиции 15-19)»; «Речь. Текст. Лексика и 

фразеология»; «Сочинение-рассуждение (позиция 25 ЕГЭ); 

- по математике для учащихся 7-х, 9-х, 10-х классов 

- по математике, истории, физике, биологии в 11-х кл. 

- по биологии, химии, физике, географии в 9-х кл. 

С целью подготовки выпускников к ГИА проведены: 

- Репетиционный экзамен по обществознанию для учащихся 9-х классов; 

- Репетиционный экзамен по математике (профильный уровень) для учащихся 11-х 

классов; 

- пробные экзамены по русскому языку, математике, английскому языку, 

обществознанию в 9-х кл.; по русскому языку, обществознанию в 11-х классах 

Независимая оценка уровня знаний, умений  и  навыков обучающихся: 

-Измерение уровня информационно-коммуникационной компетентности учащихся 9-

х классов (сентябрь 2016г.); 

- Мониторинг готовности обучающихся 5 классов к освоению образовательной 

программы основного общего образования в форме диагностических работ (сентябрь 2016г.); 

- Национальные исследования качества образования по английскому языку в 5-х и 8-х 

классах (октябрь 2016г.); 

- Всероссийские проверочные работы по русскому языку, математике, окружающему 

миру в 4 кл., по русскому языку, математике, биологии  в 5 кл. (апрель 2017г.); 
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- Всероссийские проверочные работы по географии в 11 кл. (апрель 2017г.); 

- Мониторинг знаний школьников 8-х классов по математике (базовый уровень) 

(апрель 2017г.); 

- Мониторинг уровня социальной зрелости выпускников основной школы (апрель 

2017г.). 

Итоговая административная работа по русскому языку в 7-х классах (май 2017г.). 

Важным аспектом деятельности  школы  является  предупреждение неуспеваемости 

учащихся, работа с «пропускающими». В этом направлении нужно проводить 

целенаправленную работу, как со стороны администрации школы, так и со стороны 

классных руководителей, учителей-предметников, педагога-психолога, социальных 

педагогов.  

РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАСТНИКОВ ГИА-9 

Для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших 

образовательные программы основного общего образования, были созданы благоприятные 

условия: подготовлен ППЭ на базе школы, подготовлены аудитории, подготовлены 

аудитории для общественных наблюдателей, штаб ППЭ, организовано дежурство учителей 

на всех этажах школы.  

Анализ результатов государственной итоговой аттестации позволяет получить 

обобщённую информацию об уровне и качестве общеобразовательной подготовки 

обучающихся 9-х классов и выявить тенденции изменений состояния общеобразовательных 

достижений выпускников. Государственная итоговая аттестация учащихся - это результат 

работы школы на протяжении длительного времени, она позволяет определить 

образовательный рейтинг выпускника, общественный рейтинг учителя и школы.  

Из 92 обучающихся к итоговой аттестации  были допущены 89 (не были допущены к 

ГИА следующие учащиеся: Миронов Дмитрий Юрьевич, учащийся 9-А класса;  Бахтеев 

Максим Александрович, уч-ся 9-И класса УКП; Клубочкин Алексей Олегович, уч-ся 9-И 

класса УКП (в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

25.12.2013 № 1394 (с изменениями и дополнениями).  
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Учащийся 9-В класса Максимов Андрей Николаевич, ребенок-инвалид, по состоянию 

здоровья проходил итоговую аттестацию в форме ГВЭ. 

88 обучающихся 9-х классов проходили государственную итоговую аттестацию в форме 

основного государственного экзамена по обязательным предметам: русскому языку и 

математике.     

 

Сравнительный анализ результатов государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам основного общего образования 

 

Наблюдается динамика снижения качества образования по русскому языку на 3,2 %, 

обученности на 1,2 % в сравнении с 2015-2016 учебным годом. 1 учащийся на ГИА получил 

неудовлетворительный результат.  

Поэлементный анализ результатов выполнения работ позволяет сделать вывод, что 

большинство обучающихся с работой по русскому языку справились, уровень важнейших 

речевых умений и усвоения языковых норм соответствует минимуму обязательного 

содержания по русскому языку. 
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Наметилась тенденция роста качества знаний учащихся по математике на 7,8 %. В то 

же время наблюдается динамика снижения % обученности на 3,5% в сравнении с 2015-2016 

учебным годом. 3 учащихся на экзамене по математике получили неудовлетворительные 

результаты: двое из них – ученики со слабой подготовкой, 1 – не смогла справиться с 

сильным эмоциональным волнением. 

Сопоставление результатов ГИА-9  и годовых отметок по обязательным предметам 

 Русский язык Математика 

Кол-во 

учащихся 

В % Кол-во 

учащихся 

В % 

Подтвердили 

годовые 

отметки 

57 из 89 чел. 64,04 % 67 из 89 чел. 75,28 % 

Повысили 

отметку: 

19 из 89 чел. 21,34 % 4 из 89 чел. 4,49 % 

   - с «3» на «4» 7 2 

    - с «4» на «5» 9 2 

    - с «3» на «5» 3  

Понизили 

отметку: 

13 из 89 чел. 14,60 % 18 из 89 чел. 20,22 % 

   - с «4» на «3» 8  7 

   - с «5» на «4» 4 8 
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   - с «3» на «2» 1 2 

  - с «4» на «2»  1 

     

Большинство учащихся 9-х классов подтвердили годовые отметки по математике 

(75,28%). По русскому языку подтвердили годовые отметки только 64,04 % учащихся. 

Наблюдается повышение отметок на экзамене по русскому языку (21,34%), по 

математике (4,49%). Положительные результаты на экзаменах достигнуты путём 

целенаправленной подготовки обучающихся учителями – предметниками к данному виду 

работ:  

- работа с тестами, ознакомление с критериями оценивания, написание тренировочных 

работ и обсуждение их положительных и отрицательных сторон, подготовка и использование 

опорных схем, мультимедийных презентаций, таблиц;  

- работа с открытым банком заданий  (классификация задач, решение задач); 

- руководство самостоятельной работой учащихся по подготовке к ГИА;   

- групповые и индивидуальные консультации;  

- работа с родителями по итогам диагностических работ с целью ознакомления с 

содержанием и результатами работы.    

Скоординированная и целенаправленная работа учителей-предметников в течение 

учебного года дала возможность повышения качества обучения некоторым учащимся и 

получения более высоких оценок. 

 Для учащихся 9-х классов в учебном плане были предусмотрены занятия элективных 

курсов по русскому языку «Выразительные средства синтаксиса», по математике «Уравнения 

и неравенства с модулем и параметрами», по химии «Агрохимия». 

Понизили отметки по русскому языку только 14,60 % уч-ся, по математике – 20,22% 

уч-ся. Понижение результатов на экзамене наблюдается у учащихся, за время учебы которые 

показали низкие способности по всем дисциплинам школьной программы. Причины - низкая 

мотивация к обучению, недостаточная работа родителей по повышению престижа знаний, 

отсутствие реакции родителей на пропуски занятий без уважительных причин, и, как 

следствие, недостаточная подготовка к ГИА.  

Чтобы увеличить процент совпадения, необходимо  

- усилить ответственность при выставлении текущих, семестровых, годовых отметок 

на предмет их объективности и соответствия реальной картине знаний учащихся; 
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- усилить внутришкольный контроль за выполнением единых требований к 

оцениванию знаний учащихся. 

Результаты ОГЭ по предметам по выбору: 

 

№п/п Учебный 

предмет 

Кол-во 

сдававших 

уч-ся 

Кол-во уч-

ся, 

получивших 

«2» 

Доля уч-ся, 

получивших 

«2» 

% 

обученно 

сти 

% 

качества 

1 Английский 

язык 

2 - - 100 100 

2 Физика 9 - - 100 100 

3 История 3 - - 100 100 

4 Биология 32 - - 100 85,5 

5 Обществознание 47 - - 100 55,31 

6 География 24 - - 100 54,16 

7 Химия 17 1 5,8 % 94,11 70,58 

8 Информатика 42 1 2,3 % 97,61 45,23 

 ИТОГО:  2 чел.    

 

Особенностью государственной итоговой аттестации 9 классов этого учебного года 

являлась обязательная сдача экзаменов по четырем учебным предметам. Результаты всех 

экзаменов учитываются при выставлении итоговых отметок. Условием получения аттестата 

является успешная сдача экзаменов по всем выбранным предметам. 

Выбор предметов на государственной аттестации в 2017 году следующий:  

- наиболее популярными предметами ОГЭ стали обществознание – 47 человек, что 

составило 53,40 % от общего количества выпускников,  

- информатика – 42 чел. (47,72 %),  

- обществознание – 47 чел. (53,40 %),  

- биология – 32 чел. (36,36 %),  

- география –24 чел. (27,27 %); 

- химия – 17 чел. (19,31%);   
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- наименее популярны предметы физика (9 чел.), история (3 чел.), английский язык (2 

чел.).  

- не выбрали для сдачи ОГЭ предмет: литературу. 

 

2 учащихся 9-х классов на экзаменах по выбору в форме ОГЭ показали 

неудовлетворительный результат: 1 чел. – по химии, 1 чел. – по информатике. Эти учащиеся 

– учащиеся с крайне низкими способностями по всем предметам. Ученица, которая получила 

неудовлетворительный результат по химии, имела итоговую отметку за 3 триместр – «2».  

1 ученик получил неудовлетворительные результаты по 2 предметам: математике и 

информатике. По информатике его итоговые семестровые отметки: 3, 2, 3.    

 

Выявленные проблемы: 

•          слабый навык самоанализа выполненной работы;  

• недостаточно высокий уровень тестовой культуры выпускников 9-х классов: 

работа с бланками, каллиграфия;  

• затруднения у обучающихся "группы риска" при использовании общеучебных 

умений и навыков (планирование своей деятельности, умение работать во времени, 

контролировать и корректировать свою деятельность, умение осознанно читать текст);   

• недостаточный уровень психологической готовности демонстрировать знания и 

умения в непривычной обстановке у обучающихся "группы риска". 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАСТНИКОВ ГИА-11 

На этапе государственной итоговой аттестации в процедуре ЕГЭ участвовало 41 

выпускник. Все они успешно сдали итоговое сочинение и были допущены к ГИА. 

 Среднее общее образование завершили и получили аттестаты 41 выпускник МБОУ 

Избердеевской сош, что составляет 100 % от числа выпускников, допущенных к ГИА. 7 

выпускников 11-А, Б кл. награждены медалями «За особые успехи в учении» и получили 

аттестаты о среднем общем образовании с отличием.     

 Формы работы для подготовки к ГИА, которые были использованы педагогами:  

тренировочные работы; работа с банком заданий  (классификация задач, решение задач); 

руководство самостоятельной работой учащихся по подготовке к ГИА;   групповые и 

индивидуальные консультации; работа с обучающимися по индивидуальным учебным 



39 

 

планам по подготовке к ГИА; проведение пробных экзаменов, диагностических работ; работа 

с родителями по итогам диагностических работ с целью ознакомления с содержанием и 

результатами работы. А самая главная форма работы – ежемесячная систематическая работа 

с родителями и слабоуспевающими уч-ся как со стороны администрации школы, так и со 

стороны учителей и классных руководителей: совместные совещания в кабинете директора 

школы с родителями и уч-ся, общешкольные собрания по параллелям выпускных классов, 

совместные совещания с участием главы и заместителя главы района, начальника отдела 

образования. 

Все учащиеся 11-х классов на ЕГЭ по русскому языку и математике (базовый уровень) 

подтвердили свои годовые отметки и отметки, полученные на ОГЭ по вышеперечисленным 

предметам в 2014-2015 учебном году. 

Результаты ЕГЭ 

 

№ 

п/п 

Предмет Кол-во 

сдававш

их уч-ся 

(всего - 

53 чел.) 

Средний 

тестовый 

балл 

Кол-во уч-ся,  

не набравших 

минимальног

о кол-ва 

баллов 

Доля  

участни

ков, не 

преодол

евших 

мин. 

порога 

Кол-во 

высокоба

льников  

(набравш

их 81-100 

баллов) 

Доля 

высоко 

балльни

ков (81-

100) 

1 Русский язык 41 66,80  - - 4 9,75 % 

2 Математика 

(базовый 

уровень) 

31 4,06 - - - - 

3 Математика 

(профильный 

уровень) 

26 46,11 3 11,53 % - - 

4 Обществознание 33 56,39 1 3,03 % - - 

5 Биология 6 60,5 -  - - - 

6 История 16 55,37 1  6,6 % 2  12,5 % 

7 Физика 10 56,4 - - - - 

8 Химия 4 66,25 - - - - 
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9 Английский 

язык 

1 85  - - 1 100 % 

11 Литература 1 49 - - - - 

12 География 1 58  - - - - 

 ИТОГО:   5  12,19  

% 

7  17,07 % 

 

Экзамены по 8 общеобразовательным предметам участники ЕГЭ сдавали на 

добровольной основе по своему выбору.  

Выпускниками школы были избраны: история, обществознание, химия, биология, 

физика, литература, география, английский язык. Не выбрали в этом учебном году экзамен по 

информатике и ИКТ. 

В 2017 году, как и в предыдущие годы, наибольшее количество участников ЕГЭ (после 

русского языка и математики) сдавали экзамен по обществознанию – 33 человек (80,48%). 

Следующими предметами по степени привлекательности для участников ЕГЭ оказалась 

история - 16 человек (39,02%), физика – 10 чел. (24,39%), биология – 6 чел. (14,63%), химия – 

4 чел. (9,75%). Английский язык, литературу и географию сдавали по 1 чел. 

На положительные результаты оказало влияние следующих факторов: 

1) для подготовки к итоговой аттестации были выделены часы компонента образовательного 

учреждения для организации индивидуально-групповых занятий по предметам, где 

отрабатывались трудные темы; 

2) вариативная часть учебного плана агротехнологического профиля распределена 

следующим образом: 

-  увеличено количество часов (на 1 час) в 11-х классах с целью расширения практической 

составляющей предмета «Русский язык»; 

- введены следующие элективные курсы: «Решение задач по молекулярной биологии и 

генетике», «Решение задач повышенной сложности по химии», «Химия и окружающая 

среда»; 

3) вариативная часть учебного плана 11 класса (базового уровня) распределена следующим 

образом: 

- увеличение количества часов по химии и биологии направлено на решение задач практико-

ориентированного содержания по отдельным темам данных учебных дисциплин; 
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- увеличено количество часов (на 1 час) в 11-х кл. с целью расширения практической 

составляющей предмета «Русский язык»; 

- выделены часы на индивидуально-групповые занятия в 11-х кл. по русскому языку, 

математике, химии, обществознанию; 

4) в течение учебного года проводился поэлементный анализ всех диагностических, 

административных работ, пробных экзаменов по учебным предметам с последующей работой 

по ликвидации пробелов в знаниях учащихся; 

5) применение педагогами новых информационных технологий при проведении и подготовке 

к урокам; 

6) своевременно доводилась информация о ходе подготовки учащихся к итоговой аттестации 

до сведения родителей; 

7) учитывание психологических аспектов обучения;  

8) межличностное взаимодействие: учитель ↔ ученик. 

 

Динамический анализ среднего тестового балла, полученного выпускниками по 

результатам ЕГЭ по русскому языку и математике 

 

 
  Средний тестовый балл по школе по русскому языку составил 65,80; средний тестовый 

балл по математике (профильный уровень) составил 46,11, что на 6,31 балла выше, чем в 

2016 году.   

Математику (профильный уровень) сдавали 26 чел., из них 3 чел. не преодолели 

минимальный порог (11,53 %). Причиной этого учитель-предметник считает систематическое 

невыполнение домашних заданий отдельными учащимися, отсутствие контроля за учебой 

ребенка со стороны родителей. Математику (базовый уровень) сдавали 31 чел. Уровень 

обученности составил 100 %, качество знаний по математике (базовый уровень) – 74,19 %, 

что на 4,19% выше, чем в 2016 году. 
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Динамический анализ среднего тестового балла, полученного выпускниками по 

результатам ЕГЭ по истории, обществознанию 

 

 
     Данные диаграммы свидетельствуют, что по истории повысился средний тестовый 

балл в 2016-2017 учебном году на 6,07 баллов, по обществознанию – также произошло 

повышение среднего балла – на 5,89. 

 

Динамический анализ среднего тестового балла, полученного выпускниками по 

результатам ЕГЭ   по литературе, английскому языку 

 

 
     По литературе наблюдается снижение среднего тестового балла – на 2; по 

английскому языку –повышение среднего тестового балла на 3. 
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Динамический анализ среднего тестового балла, полученного выпускниками 

 по результатам ЕГЭ по химии, биологии 

 

 
По химии произошло снижение среднего тестового балла на 3,75; по биологии – 

повышение среднего балла на 1,7. 

 

 

 

 

 

 

 

Динамический анализ среднего тестового балла, полученного выпускниками по 

результатам ЕГЭ по географии, физике 

 

 
Данные диаграммы показывают, что средний балл по географии значительно 

повысился на 11; по физике также произошло повышение среднего балла на 7 в сравнение с 

2015-2016 учебным годом. 
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Результаты ЕГЭ выявили и проблемы с преподаванием отдельных предметов: 

математики, истории и обществознания – по этим предметам не все выпускники преодолели 

минимальный порог. 

На августовском педагогическом совете, заседаниях методических объединений 

учителей-предметников все эти вопросы обсуждались, намечены меры по повышению 

качества образования: усиление индивидуальной работы с учащимися, особое внимание 

будет уделено повышению квалификации учителей в условиях введения ФГОС, их 

методическому сопровождению. 

Рекомендации на 2017/18 учебный год: 

1. Рассмотреть и утвердить план мероприятий по подготовке и проведению 

государственной итоговой аттестации в начале учебного года.   

2. На заседаниях Методического совета, предметных групп учителей, 

межпредметных объединений обсудить результаты государственной итоговой аттестации 

выпускников 9-х, 11-х классов; разработать план устранения недостатков и обеспечить 

безусловное его выполнение в течение года.   

3. Администрации школы поставить на контроль обучающихся 9-х, 11-х классов, 

нуждающихся в педагогической поддержке, с целью оказания коррекционной помощи в 

ликвидации пробелов в знаниях.  

4. Результаты   государственной итоговой аттестации 2016/17 учебного года 

довести до родителей, учащихся 9-х, 11-х классов на родительском собрании в сентябре 2017 

учебного года.   

5. Осуществлять психологическое сопровождение выпускников при подготовке к 

итоговой аттестации.    

6. Заместителю директора по УВР:  

• оказать помощь педагогам в конкретизации причин низких результатов по 

выявленным разделам/темам учебной программы;  

• провести анализ методических просчетов учителя, связанных с единообразием 

подходов к обучению и минимальной активностью обучающихся, с отсутствием системы в 

формировании ключевых предметных компетенций, заменой системы достижения 

планируемых результатов «подготовкой к государственной итоговой аттестации;  

• оказать содействие учителям в подборе эффективных методик, помогающих 

повышать качество умений и навыков, формируемых в процессе изучения предмета.  



45 

 

7. Учителям математики 9-х, 11-х классов:  

• регулярно уделять внимание выполнению упражнений, развивающих базовые 

математические компетенции (умение читать и верно понимать задание, решать 

практические задачи, выполнять арифметические действия, простейшие алгебраические 

преобразования и т.д.;   

• отрабатывать безошибочное выполнение несложных преобразований и 

вычислений (в том числе на умение найти ошибку);   

• развивать регулятивные универсальные учебные действия: умение удерживать 

цель деятельности до получения ее результата; планировать решение учебной задачи; 

оценивать весомость приводимых доказательств и рассуждений; корректировать 

деятельность: вносить изменения в процесс с учетом возникших трудностей и ошибок, 

намечать способы их устранения; осуществлять итоговый контроль деятельности;  

• усилить работу по ликвидации и предупреждению выявленных пробелов;  

• организовывать повторение пройденного материала, выделяя для этого 

специальное время в учебном процессе;   

• во избежание грубых ошибок, демонстрирующих незнание отдельных правил, 

соблюдать методику формирования действия (избегать формирования действия сразу в 

свернутом виде);   

• на основе содержательного анализа итогов ОГЭ, ЕГЭ выделить проблемные 

темы для организации вводного повторения по математике в сентябре 2017/18 учебного года;   

• с обучающимися, испытывающими затруднения при изучении математики, в 

первую очередь, закреплять достигнутые успехи; определить индивидуально для каждого 

ученика  перечень тем, по которым у них есть позитивные продвижения, и работать над их 

развитием;   

• с сильными учащимися, помимо тренировки в решении задач базового уровня 

сложности, проводить разбор методов решения задач повышенного уровня сложности;   

• усилить практическую направленность обучения, включая соответствующие 

задания «на проценты», графики реальных зависимостей, текстовые задачи с построением 

математических моделей реальных ситуаций;  

• формировать у обучающихся навыки самоконтроля, самопроверки. 

8. Учителям русского языка 9-х, 11-х  классов:  
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•  изучать единицы разных языковых уровней на текстовой основе, в ходе анализа 

определять их функциональную значимость, их роль в передаче содержания конкретного 

текста и в общении в целом;   

• при составлении рабочих программ учебного предмета «Русский язык» 

предусмотреть проведение практикумов, лабораторных работ по знакомству со 

спецификацией и планом экзаменационной работы по русскому языку, системой критериев 

оценивания сочинения и изложения;  

• практиковать систематическое использование заданий на анализ, самоконтроль, 

редактирование;  

• реализовать дифференцированный подход в обучении русскому языку: предъявлять 

теоретический материал с учётом его обязательного и необязательного усвоения на 

определённом этапе обучения, использовать упражнения, позволяющие осуществлять 

уровневую дифференциацию и индивидуальный подход в обучении, учитывать 

индивидуальные потребности обучающегося.  

• формировать  навыки самостоятельной деятельности обучающихся с 

использованием разнообразной  учебной  литературы (словарей, справочников,  

самоучителей, практикумов, пособий для подготовки к экзаменам, мультимедийных средств  

и т.п.), системы разнообразных  «подсказок»: опорных материалов в виде схем, таблиц, 

рисунков, планов, конспектов, а также   инструкций,  направленных  на формирование  

правильного способа  действия  (как применять правило, как слушать и  читать текст, чтобы 

понять его содержание, как  писать изложение, как писать сочинение,  как оценивать речевое 

высказывание и т.п.);  

• орфографические нормы русского языка необходимо закреплять и 

систематизировать параллельно с работой по фонетике, лексике, грамматике;  

• пропагандировать ценность систематического чтения, в том числе семейного;  

• формировать у обучающихся навыки самоконтроля, самопроверки.  

9. Учителям-предметникам:   

• определить целевые установки (обучающиеся с низким уровнем подготовки; 

обучающиеся, имеющие достаточный уровень базовой подготовки, но не планирующие 

использовать результаты экзаменов для поступления в профильный класс на уровне среднего 

общего образования или в ВУЗ; обучающиеся, имеющие достаточный уровень базовой 

подготовки, планирующие использовать результаты экзамена для поступления в профильные 
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классы или в ВУЗ), уровень знаний и проблемные зоны выпускников, выработать стратегию 

подготовки к экзаменам;  

• провести анализ форм организации обучения (повышение веса тех технологий, 

которые формируют практические навыки использования полученных знаний, стимулируют 

самостоятельную работу обучающихся, формируют опыт ответственного выбора и 

ответственной деятельности, опыт самоорганизации и становления ценностных ориентаций);   

• применять адекватные формы и методы работы со слабыми и сильными 

учащимися;   

• своевременно знакомиться с демоверсиями ОГЭ, ЕГЭ,  спецификацией, 

кодификатором, отражающими требования образовательного стандарта по предметам;  

• информировать обучающихся об изменениях, корректировать учебно-

тематическое  планирование  и  содержание  обучения  в контексте 

рекомендаций по совершенствованию процесса преподавания предметов, созданных 

Федеральным институтом педагогических измерений;  

• учителям органично включать задания, идентичные заданиям ОГЭ, ЕГЭ в 

текущие контрольные работы;  

• адекватно оценивать в течение всего учебного периода знания, умения и 

навыки учащихся в соответствии с их индивидуальными особенностями и возможностями;   

• своевременно выявлять обучающихся, имеющих слабую предметную 

подготовку, диагностировать доминирующие факторы их неуспешности, повышать 

мотивацию к ликвидации пробелов в своих знаниях;  

• провести анализ собственных затруднений при выполнении тестовых                     

заданий и обозначить способы их устранения;  

• осуществлять поддержку осознанного выбора выпускниками экзаменов                      

для прохождения итоговой аттестации;   

• осуществлять взаимодействие между семьей и школой с целью          

организации совместных действий для решения успешности подготовки к итоговой 

аттестации.   

10. Классным руководителям:  

• своевременно выявлять дефициты в информированности выпускников и их 

родителей о процедурах ОГЭ, ЕГЭ;  

• формировать позитивное отношение у выпускников и их родителей о ГИА;  
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• содействовать  в  организации  контроля за посещаемостью 

консультативных занятий по подготовке к ГИА;  

• осуществлять взаимодействие между семьей и школой с целью организации 

совместных действий для решения успешности обучения и социализации обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации либо склонных к девиантному поведению;  

• оказывать помощь каждому выпускнику в выборе предметов для прохождения 

аттестации в форме ОГЭ, ЕГЭ.     

Выявление одаренных и талантливых детей.  На школьном уровне выявление одарённых 

детей происходит при проведении школьных предметных олимпиад, творческих конкурсов, 

научно-практических конференций, посещении школьниками различных кружков, секций, 

как на базе школ, так и муниципальных учреждений: Дома детского творчества, Петровской 

школы искусств. Особое внимание уделяется психолого - педагогическому сопровождению 

талантливых детей. С использованием различных методик выявления талантливости и 

творчества детей, в школе сложилась система мониторинга одаренности детей. Педагоги 

развивают и прослеживают творческую траекторию талантливого ребенка.  

Помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности  

осуществляется при  включении  в учебный план школы элективных курсов по углубленному 

изучению предметов школьной программы, формировании и развитии сети дополнительного 

образования,  организации  научно-исследовательской деятельности, участии в 

интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных олимпиадах, научно-

практических конференциях. 

В 2016-2017 учебном году в системе работы с одарёнными детьми решались следующие 

задачи: 

- повышение качества подготовки учащихся к участию в региональном этапе 

всероссийской олимпиады школьников; 

- расширение перечня мероприятий с одарёнными детьми; 

- развитие систем мероприятий, направленных на поддержку детей, педагогов, 

реализующих программы с одарёнными школьниками. 

Наглядным показателем качества образования являются результаты предметных 

олимпиад. Победителями и призерами муниципального этапа всероссийской олимпиады 

школьников стали 101 учащийся школы. 3 учащихся 9, 11 класса стали призерами 

регионального этапа по избирательному праву и избирательному процессу. 46 школьников 
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принимали участие в межрегиональной олимпиаде имени Мичурина, которую проводил 

МичГАУ. Из них призерами стали 27 чел. Именно олимпиадное движение создает для 

обучающихся здоровую конкурентную среду, условия для развития и проявления творческой 

индивидуальности. 

Учащиеся  школы в прошедшем учебном году принимали участие в  областных научно-

практических конференциях «Путь в науку», областной научно-практической конференции 

«Человек и природа», областном научно-познавательном конкурсе «Микромир», областной 

научно-практической конференции студентов и аспирантов,  областном конкурсе 

информационных и компьютерных технологий «Компьютер 21 века», областном конкурсе 

веб-сайтов, областном конкурсе учебно-исследовательских работ «Детские исследования – 

великим открытиям», игре «Умники и умницы», конкурсе научных обществ, фестивале по 

робототехнике.  

Участие во Всероссийских конкурсах: 

- конкурс по английскому языку «Смарт тест»,  

- викторина по английскому языку «Дух рождества», 

- конкурсе талантливой молодёжи «Национальное достояние России»,   

- всероссийском конкурсе «КИТ», 

- конкурс по русскому языку «Олимпус» 

Участие в международных конкурсах и чемпионатах: 

- конкурс-игра «ЕЖ» по русскому языку, 

- молодежном чемпионате по русскому языку и языкознанию, 

- олимпиаде по основам наук. 

Результаты работы учащихся в 2016-17 учебном  году:  

- призеры областной робототехнической олимпиады Максимов Артем, Моисеев Илья (6-

А кл.) в номинации «Манипуляция с объектами» (2017г.) (учителя: Евдокимова А.Е., 

Синдеева А.Н.); призеры межрегионального сетевого веб-квеста «Соседи по планете» (уч. 

Синдеева А.Н.); 

- победитель (Зацепина Анастасия, 8 кл.)  IX областного конкурса информационных и 

компьютерных технологий «Компьютер – XXI век» в номинации «2D- векторная графика» 

(Синдеева А.Н.);  

- учащаяся 10 класса Петросян Анна награждена дипломом 1 степени Всероссийского 

Тимирязевского конкурса научно-исследовательских проектов молодежи в сфере 
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агропромышленного комплекса «АПК – молодежь, наука, инновации» (уч.: Литвин Т.В.); 

- учащаяся 10 класса Петросян Анна награждена дипломом 2 степени Всероссийского 

конкурса достижений талантливой молодежи «Национальное достояние России» (2017г.). – 

учитель Зимнухова М.В.; 

- Зотова Карина, Петросян Анна (10кл.) – диплом за 1 место в III чемпионате JuniorSkils 

в рамках V регионального чемпионата «Молодые профессионалы» в Тамбовской области по 

номинации «Сити-фермер» (01.03- 03.03.2017г.) – рук. Литвин Т.В.; 

- Логунова Елена, Арсенцева Анастасия (9-А кл.) - диплом за 1 место в III чемпионате 

JuniorSkils в рамках V регионального чемпионата «Молодые профессионалы» в Тамбовской 

области по номинации «Лаборант-биотехнолог» (01.03- 03.03.2017г.) – руков. Седых Л.В.; 

- Петросян Анна (10кл.) – диплом 3 степени в номинации «Краеведение» – областная 

научно-практическая конференция «Путь в науку» (23.11.2016г.); 

- Панова Екатерина (10 кл.) – уч.: Романцова О.А. – призер регионального этапа 

Всероссийского конкурса сочинений (2016г.); 

- Бахруддинов Александр (6-А кл.) - победитель конкурса в номинации «Тамбовщина – 

мой край родной» за работу «Неизвестный знак», руководитель Бахруддинова О.С., 

руководитель школьного музея «Истоки» (декабрь 2016г.); 

- Бахруддинов Александр (6-А кл.) - призер областного смотра – конкурса музеев, 

музейных залов, музейных комнат образовательных организаций области в номинации 

«Летопись родного края» (руководитель Бахруддинова О.С., март 2017г.). 

Контроль над развитием познавательной деятельности одаренных школьников. В 

школе создан банк данных участия одаренных и талантливых детей в олимпиадах и 

конкурсах разного уровня. 

Работа с родителями одаренных детей.  Практическая задача проводимой работы 

заключается в оказании психолого-педагогической поддержки семьям, имеющим способных 

и одарённых детей. В школе педагогом-психологом наработана система рекомендаций по 

воспитанию, развитию, обучению детей, которая заключается в анкетировании родителей с 

целью определения основных подходов родителей к данной проблеме, чтении научно-

популярных лекций по проблемам развития, обучения и воспитания одарённых детей 

(«Понятие одарённости. Виды одарённости», «Профориентация одарённых детей», 

«Социализация адаптации одарённого ребёнка»).   

Работа с преподавателями. Повышается рост профессионального мастерства через 
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курсовую подготовку и аттестацию. 

Основные проблемы: 

- в ОУ недостаточно используется возможность системы дополнительного образования 

для организации работы с интеллектуально – одарёнными детьми; 

- большинство учителей недостаточно владеют технологиями организации 

исследовательской деятельности школьников; 

- недостаточная подготовка учащихся к участию в региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников; 

- не развиты механизмы анализа, обобщения и распространения передового 

педагогического опыта в работе с одарёнными детьми. 

Рекомендации: 

1. Всем учителям-предметникам: 

- организовать учебно-тренировочные занятия с учащимися по подготовке к 

всероссийской олимпиаде школьников в течение всего учебного года; 

- практиковать интенсивные формы занятий с учащимися: использовать новейшую 

учебную и справочную литературу, возможности Интернета; 

- развивать способности школьников через интеграцию урочной и внеурочной 

деятельности, участие в проектной, исследовательской и экспериментальной 

работе. 

2. Учителям химии, математики, литературы, МХК обратить особое внимание на 

подготовку учащихся к олимпиадам. 

В школе налажена работа с тьюторами – преподавателями и аспирантами МичГАУ по  

организации научно-исследовательской работы по экологической диагностике, проектной 

работе  в сфере сельского агротуризма, экономике и экологии. 

 

2.5.Анализ уровня социализации выпускников школы 

Характеристика распределения выпускников 9-х классов по направлениям 

продолжения образования 

Учебный 

год 

К-во 

у-ся 

Распре 

деле- 

ние 

10кл. Техни-

кум 

Лицей-

кол-

ледж 

Проф-

тех-

училище 

Вечер

няя 

шко-

ла 

Ра-

бо- 

та 

 

Без-

ра 

ботн. 



52 

 

2014-2015 66 

К – во 

чел. 

45 0 16 5 0 0 0 

% от 

выпуска 

68,1% 0 24,2% 7.58% 0 0 0 

2015-2016 53 

К – во 

чел. 

25 4 23 0 1 0 0 

% от 

выпуска 

47,16% 7,54% 43,39% 0 1,88% 0 0 

 

2016-2017 61 

К – во 

чел. 

40 0 21 0 0 0 0 

% от 

выпуска 

65,57% 0 34,42% 0 0 0 0 

 

Выявленные тенденции: 

1.Школа оправдывает свое назначение как звено в системе непрерывного образования. 

2.Увеличение количества учащихся, изъявивших желание продолжать обучение в 10 классе 

на 18,41%. 

3.Целенаправленность работы в повышении уровня готовности учащихся к жизни в 

обществе. 

Рекомендации: 

1. Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения 

и сферы будущей профессиональной деятельности. 

2.Выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное 

самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими 

возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда. 

3.Получение непротиворечивых данных о предпочтениях, склонностях и возможностях 

учащихся для разделения их по профилям обучения. 

4.Обеспечение широкого диапазона вариативности профильного обучения за счет 

комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках элективных курсов 

и в воспитательной работе. 

5. Информирование учащихся основной школы и их родителей (законных представителей) об 

актуальности в потребности профессий на рынке труда. 
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Характеристика распределения выпускников 11-х классов по направлениям 

продолжения образования 

Учебный 

год 

К-

во 

уч-

ся 

Распре- 

деле 

ние 

Вуз Тех-

ни- 

кум 

Лицей 

кол-

ледж 

Проф- 

тех- 

учили 

ще 

Ар-

мия 

Трудо- 

устр. 

Безра 

ботн. 

2014-2015 46 

К-во 

чел. 

30 0 16 0 0 0 0 

% от 

выпуска 

65,2% 0 34,7% 0 0 0 0 

2015-2016 48 

К-во 

чел. 

29 2 16 0 1 0 0 

% от 

выпуска 

60,41% 4,16% 33,33% 0 2,08% 0 0 

 

2016-2017 41 

К-во 

чел. 

37 0 4 0 0 0 0 

% от 

выпуска 

90,24% 0 9,75% 0 0 0 0 

 

Выявленные тенденции: 

1.  Увеличение количества учащихся, поступающих в вузы на 29.83%. 

2.Целенаправленность работы в повышении уровня готовности старшеклассников к жизни в 

обществе. 

3.В школе созданы все условия для повышения готовности подростков к социальному, 

профессиональному и культурному самоопределению.  

Проведенный мониторинг трудоустройства учащихся 9,11-х классов показывает, что 

выпускники практически все выбрали свое профессиональное направление, что 

свидетельствует об эффективности и важности профориентационной работы в школе, о чём 

свидетельствуют успехи в социализации выпускников. 

Рекомендации: 

1.Создание банка данных учебных заведений области и России. 
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2.Выявление, реализация путей и форм оказания психолого-педагогической помощи 

учащимся в адекватном профессиональном самоопределении. 

3.Выработка гибкой системы кооперации старшей ступени школы с учреждениями 

дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями региона. 

4.Привести в систему диагностические мероприятия по определению выбора 

профессионального самоопределения   учащихся, способствующих 

созданию личностной траектории развития   каждого учащегося, исходя 

из  его  природных  возможностей. 

5.Определить роль информационных источников в профессиональном самоопределении 

подростков. 

 

2.6. Осуществление обязательного основного общего образования 

В школе ежегодно проводится работа по реализации прав ребенка на получение 

образования. Для этого проводились следующие мероприятия: 

- разработка и утверждение годового календарного учебного графика школы на 

текущий учебный год; 

- подготовка расписания учебных занятий, индивидуально-групповых занятий в 

соответствии с требованиями СанПиН; 

- работа по анализу и проверке календарно-тематического планирования учителей-

предметников; 

- подготовка расписания работы творческих объединений, кружков, секций; 

- создание банка данных по выявлению и учету детей из малообеспеченных семей; 

- создание банка данных по выявлению и учету детей, относящихся к «группе риска»; 

- создание банка данных по учету детей детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

Удовлетворение образовательных потребностей населения обеспечивается за счет 

использования разнообразных форм обучения: очная, заочная, индивидуальное обучение на 

дому. 

При школе действует учебно-консультационный пункт, а это значит, что не только 

работающая молодежь может продолжить образование без отрыва от производства, но и дети 

из группы риска имеют возможность получить основное общее образование. Этой формой 

получения образования пользуются учащиеся не только нашей школы, но и других 
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образовательных учреждений района. В прошлом учебном году в УКП обучались 3 учащихся 

9 класса.  

Учащиеся III ступени имеют возможность получить дополнительные услуги в сфере 

образования, посещая факультативные, элективные и индивидуальные занятия по различным 

предметам. В 2016-2017 учебном году в школе велись индивидуально-групповые занятия по 

русскому языку, математике, химии, обществознанию в 11-х классах, а также индивидуально-

групповые занятия по всем предметам для слабоуспевающих школьников и школьников, 

мотивированных на учебу. Для учеников 5-х классов организована группа продленного дня. 

 Ежедневно осуществлялся подвоз детей из отдаленных территорий на школьном 

автобусе.  208 школьников подвозились из близлежащих сел: Свинино, Красиловка, Тынково, 

Крутое, Кочетовка, Новогаритово, Ситовка, Самовец, Покровское, Покрово-Чичерино, 

Малый Избердей, Чегловка.  

Детям из малообеспеченных и многодетных семей ежегодно оказывается 

материальная поддержка: выделяются средства на питание и приобретение спортивной 

одежды. За условиями жизни детей из неблагополучных семей следят классные 

руководители, кроме того функции ответственного по вопросам охраны прав детства 

возложены на педагога - психолога, социальных педагогов.  

 

 

 

Выявленные тенденции: 

1. В школе созданы нормальные условия для осуществления обязательного основного 

общего образования. По мере необходимости осуществляется материальная 

поддержка детей из малообеспеченных семей. Отсев учащихся не допускается. 

 

2.7.Анализ работы с педагогическими кадрами 

Высокие показатели успеваемости и достижений учащихся во многом зависят от 

педагогического коллектива, который организует условия и поддерживает образовательные 

возможности школьников.  

В школе работают педагоги (45 учителей) – высококвалифицированные специалисты: 3 

учителя имеют звание «Отличник народного просвещения» и «Почетный работник общего 

образования РФ», 3 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 21 человек – 1 
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квалификационную категорию, 12 педагогов - победители конкурсов «Народный учитель – 

2010-2016», 1 учитель – победитель областного конкурса «Педагог-эколог».  

Школа укомплектована педагогическими кадрами на 100%, уровень образования 

педагогических работников соответствует требованиям занимаемых должностей. Учителя 

владеют современными педагогическими образовательными технологиями, повышают свою 

педагогическую компетентность, участвуют в методических семинарах разных уровней, 

проводят открытые уроки, дают мастер-классы. 

В школе сложилась определённая работа с педагогическими кадрами, которая 

направлена на развитие профессиональной компетенции участников образовательного 

процесса. 

Задачами в 2016-2017 учебном году были: 

-совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями, моделированию мотивации достижения успеха; 

-обеспечение теоретической, психологической, методической поддержки учителей; 

-продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогического 

опыта; 

-повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых 

технологий. 

В соответствии с планом работы была проведена диагностика потребностей кадров в 

повышении квалификации, составлен план прохождения курсов повышения квалификации, 

проведено планирование и организация работы по повышению квалификации педагогических 

работников. 

Было организовано инструктивно-методическое сопровождение процесса аттестации, 

которое включало в себя: изучение нормативно-правовых документов по аттестации 

педагогическими работниками, индивидуальные консультации, методические совещания. 4 

педагога аттестованы на 1 квалификационную категорию. 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в 

единое целое всю систему работы школы является методическая работа. Роль методической 

работы школы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и 

оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.  Тема 

методической работы в 2016-2017 учебном году: «Управление профессионально-

личностным ростом педагога как одно из основных условий обеспечения качества 
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образования в условиях введения ФГОС». 

Методическая работа в школе была направлена на: 

- оказание помощи учителям в освоении и реализации инновационных образовательных 

технологий   в рамках требований ФГОС; 

- повышение профессиональной компетенции и уровня квалификации педагогов; 

- обеспечение единства и преемственности между ступенями при переходе к непрерывной 

системе образования в условиях внедрения новых стандартов; 

- организацию научно-исследовательской работы учителей и учащихся, подготовку учащихся 

к предметным олимпиадам, конкурсам и конференциям. 

Тематические педагогические советы в 2016-2017 учебном году: 

- «Формирование системы работы ОУ по повышению качества подготовки, учащихся к 

государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ на уровне основного и среднего 

общего образования»; 

-  «Анализ инновационной и экспериментальной работы в школе»; 

- «Результаты работы учителей - предметников по повышению эффективности и качества 

образовательного процесса в новом учебном году в условиях реализации ФГОС ООО»; 

- «Метапредметный подход в обучении как основное требование ФГОС»; 

- «Внеурочная деятельность как системообразующая составляющая образовательного 

процесса в условиях реализации ФГОС ООО». 

 Работа методических объединений 

В 2016-2017 учебном году в МБОУ Избердеевской сош работали 7 методических 

объединений: 

- м/о учителей русского языка и литературы; 

- м/о учителей английского языка; 

- м/о учителей математики, физики, информатики; 

- м/о учителей истории и обществознания, географии; 

- м/о учителей биологии и химии; 

- м/о учителей ОБЖ, технологии, физической культуры, ИЗО, музыки; 

- м/о классных руководителей. 

Каждое методическое объединение работало над своей методической темой, тесно 

связанной с методической темой школы, имело свой план работы. Проанализировав работу 

методических объединений, следует отметить, что все они работали над созданием системы 
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обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, 

интересами и возможностями. Целенаправленно велась работа по освоению учителями 

современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделялось формированию 

у учащихся навыков творческой деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению 

и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. В методических объединениях 

каждый учитель работал над своей темой по самообразованию.  

Все вопросы, рассмотренные на заседаниях м/о, были вызваны потребностью 

совершенствования процесса обучения, достижения наилучших результатов в работе, 

совершенствованию качества преподавания. Тематика обсуждаемых проблем 

соответствовала единой проблеме школы, а также утвержденным темам методических 

объединений. 

Анализируя образовательную деятельность м/о, можно отметить следующие аспекты: 

• Реализация целей и задач методических объединений осуществлялась согласно 

требованиям государственных программ, велась на основе нормативно-правовых и 

распорядительных документов всех уровней образования, была направлена на защиту 

интересов и прав обучаемых. 

• Работа методических объединений была направлена на мотивацию учителей по 

повышению уровня их профессионального мастерства, повышению качества образования.
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Инновационная работа в школе 

В настоящее время МБОУ Избердеевская сош - школа агроэкотехнологического направления, которая выполняет функции регионального 

ресурсного центра по развитию технологий интенсивного экологического садоводства, овощеводства и земледелия. 

На базе школы работают 3 региональные площадки: 

- по организации системы непрерывного агробизнес-образования в рамках сетевого взаимодействия разноуровневых 

образовательных учреждений (приказ управления образования и науки Тамбовской области от 06.09.2011 № 2170 «Об открытии областных 

опытно-экспериментальных площадок») - Презентация инновационного опыта работы школы по данному направлению: выступление 

директора школы Раевой Э.А. по теме: «Деятельность ресурсного центра школы «АгроЭкоТех» в аспекте устойчивого развития региона» на 

областном конкурсе методических идей «Лучшие практики экологического образования в интересах устойчивого развития» (15.03.2017г.). 

        - по формированию системы внеурочной деятельности, направленной на развитие семейной культуры обучающихся (приказ 

управления образования и науки Тамбовской области от 11.02.2013 №312 «О развитии сети инновационных площадок в г. Тамбове и 

области»); 

       - по развитию жилищно-просветительского движения (приказ управления образования и науки Тамбовской области от 24.03.2015 

№804 «О развитии сети инновационных площадок в Тамбовской области»). 

С декабря 2016 года по май 2017 года МБОУ Избердеевская сош участвовала в межрегиональном образовательном интернет-проекте 

«Мост дружбы» между школами Тамбовской области и Республики Тыва. Школа сотрудничала с тремя школами Республики Тыва: МБОУ 

сош села Тоора-Хем, МБОУ сош №1 г. Шагонара и сош села Кок-Чыраа. Данный проект посвящен созданию возможностей для знакомства 

школьников с культурой, традициями, обычаями и историей Тамбовской области и Республики Тыва, использованию инновационного 

опыта образовательных организаций Тамбовской области. В интернет-проекте принимали участие обучающиеся 5-11-х классов, педагоги 

школы. В соответствии с планом мероприятий по взаимодействию для учащихся 7-8-х классов школ республики Тыва были подготовлены и 

проведены 9 уроков русского языка, 9 уроков математики, 3 урока английского языка, по 2 урока литературы и биологии, по 1 уроку химии, 

географии, обществознания. Во время проведения урока учащиеся по обе стороны экрана учились поддерживать друг друга, 

прислушиваться к мнению другого, быстро реагировать на вопросы. Работали дружно, сообща.  
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Распространение опыта работы: на базе школы организованы и проведены  

в 2016-2017 учебном году следующие семинары: 

-  финал областного конкурса «Педагог-эколог-2017 Тамбовской области»; 

- районные семинары-практикумы учителей: 

V русского языка и литературы на тему: «Внеурочная деятельность по литературе как средство самореализации учащихся»; 

V английского языка на тему: «Традиционные и инновационные технологии при обучении английскому языку в урочное и 

внеурочное время». 

V математики на тему: «Современный урок математики в соответствии с ФГОС». 

 

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются недостатки: 

 слабо ведется работа по обобщению передового педагогического опыта; 

 низок уровень навыков самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся. 

Рекомендации: 

 Отслеживать работу по накоплению и обобщению передового педагогического опыта. 

 Шире использовать взаимодействие со средствами массовой информации (размещать информацию о своем опыте работы в Интернете, 

печатать публикации, буклеты).  

 Расширить сеть учителей, применяющих современные технологии. 

 Спланировать цикл открытых уроков по МО с учетом реальных возможностей по проблемам и более тщательно продумать организацию 

взаимопосещения уроков. 

 

2.8.Анализ работы с родителями, общественностью, трудовыми коллективами предприятий, со спонсорами 
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Семья, родители – один из равноправных объектов образовательной системы. Невозможно достичь поставленных целей, не 

сотрудничая с родителями воспитанников. Но и семья сегодня не может обойтись без сотрудничества с классным руководителем, 

учителями-предметниками, администрацией школы. Развитие сотрудничества семьи и школы на уровне согласования, взаимного влияния и 

интеграции осуществляется через привлечение родителей обучающихся к принятию и выполнению решений по совместной деятельности, 

активному участию в образовательном процессе и деятельности Совета школы. 

В 2016-2017 учебном году педагогический коллектив школы в своей работе с родителями старался выполнить следующие задачи: 

1. Организация совместной деятельности администрации, педагогов и родителей в воспитании детей. 

2. Активизация работы с родителями, поиск новых путей привлечения семьи к участию в учебно-воспитательном процессе школы. 

3. Совершенствование системы педагогического просвещения, консультирования. 

В целях укрепления взаимодействия семьи и школы, повышения воспитательного потенциала родительской общественности, 

обеспечения открытости системы образования, предупреждение родителей от наиболее распространенных ошибок в воспитании детей в 

прошедшем учебном году проводилось педагогическое просвещение родителей согласно плану родительского всеобуча. 

Основными видами родительского всеобуча являлись родительские собрания, как классные, так и общешкольные. Классные 

родительские собрания проводились по плану классных руководителей (1 раз в семестр). Кроме классных родительских собраний были 

проведены общешкольные родительские собрания, на которых речь шла о здоровом образе жизни, о подготовке обучающихся к итоговой 

аттестации, детской преступности, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, о занятости школьников во внеурочное 

время. В течение учебного года систематически проводились беседы, индивидуальные консультации с родителями по текущим вопросам: 

внешнего вида и гигиены учащихся, успеваемости, культуры поведения и общения, режима дня, взаимоотношений с одноклассниками. 

Своевременно разрешались конфликтные ситуации, возникающие между школьниками. В зависимости от возрастной категории 

обучающихся в классах организовывались встречи с представителями сопредельных служб профилактики (инспектором ПДН, врачом, 

инспектором ГИБДД), различного рода лекции, тематические родительские собрания, целевые беседы. В ходе лекций, бесед родителям 

предлагались памятки с рекомендациями и советами, демонстрировались видеоматериалы, презентации. 



100 

 

Родители привлекались классными руководителями к различным видам деятельности: помогали проводить родительские собрания, 

участвовали в классных и общешкольных праздниках, творческих делах, экскурсиях. 

В каждом классе действовал родительский совет, члены которого оказывали помощь классному руководителю в организационных 

вопросах, привлекались к работе с асоциальными семьями (например, присутствуют при посещении семей по просьбе классного 

руководителя). На заседаниях Управляющего совета школы слушались вопросы, касающиеся обучения и воспитания детей, организации 

горячего питания, организации и проведения школьных праздников, участия родителей в благоустройстве школьной территории. Совместно 

с членами школьного Управляющего совета проводились рейды по местам скопления несовершеннолетних. Родители участвовали также в 

работе Совета по профилактике правонарушений. 

В течение учебного года родители участвовали в социологических опросах, отвечали на вопросы анкет. В результате анкетирования 

по вопросу удовлетворённости родителей состоянием образовательной и воспитательной работы школы было выяснено следующее: 

• 90% родителей удовлетворены уровнем преподавания, оформлением классов, своими отношениями с педагогами и администрацией; 

• 95% родителей удовлетворены организацией школьного быта, состоянием школьных помещений и отношениями между 

школьниками в классах: 

• 95% опрошенных удовлетворены отношениями своего ребёнка с педагогами и к школе в целом; 

• 100% родителей получали важную, достоверную информацию об особенностях личности своего ребёнка, о его успехах и неудачах 

из бесед с педагогами; 

• 95% родителей считают, что их ребёнок может сказать: «Моя школа лучше других школ в районе»; 

• 55% родителей считают, что школа в своей деятельности должна делать  акцент на образовании, а 46% отдают предпочтение 

воспитанию. 

С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось непрерывное взаимодействие при непосредственном 

участии классных руководителей. 

Особое место в воспитательном процессе занимала работа с детьми, воспитывающимися в условиях приёмной и опекаемой семьи. 

Постоянно велось наблюдение за процессом социализации детей, относящихся к категориям опекаемых и приёмных. Большую 
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консультативную и профилактическую помощь родителям оказывали школьный психолог и социальный педагог в соответствии с планом по 

работе с семьёй. 

 

Положительный результат: 

Отрадно отметить, что при проведении в школе общешкольных мероприятий многие родители не занимали позицию стороннего 

наблюдателя, а являлись активными участниками праздников. Такое сотрудничество является успешным залогом воспитательной работы. 

Проблемное поле: 

За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать. Уровень посещаемости 

родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость. 

Предложения по совершенствованию работы: 

• Повышение активности и эффективности сотрудничества с родителями по обучению и воспитанию детей. 

• Продолжение сотрудничества с правоохранительными органами для проведения с родителями правового всеобуча, с целью 

профилактики правонарушений детей и подростков. 

• Усовершенствование форм работы с родителями. 

Внешние связи и социальное партнерство 

НАПРАВЛЕНИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

«ШКОЛЫ АГРОЭКОТЕХНОЛОГИЙ» С ПАРТНЕРАМИ 

 

 

 

 

 

 

Школа 

Агроэкотехнологий 

ОАО «Дубовое»,  

ООО «Избердей»,   

ООО «Агрохимия»: 

-организация и 

проведение экскурсий, 

практических занятий по 

овощеводству и 

ООО «Павловское»,  ПО 

«Петровский 

кооператор», МК 

«Матыра»: 

организация и 

проведение практик  и 

стажировок на 

ФГБОУ ВПО МичГАУ: 

 

-реализация программ 

непрерывного 

агроэкотехнологического 

образования 

ТОГБОУ СПО 

 «Аграрно-технологический 

техникум»: 

- профориентационная 

работа 

-организация работы 

Шехманский лесхоз: 

 

-организация работы  

«зеленых» и  «голубых» 

патрулей; 

-создание школьного 
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Система взаимодействия и сотрудничества с семьей и социумом 

1. Реализация программ педагогических лекториев, индивидуальных консультаций, тематических родительских собраний, дней 

"открытых дверей", общешкольных собраний. 

2. Повышение психолого-педагогических знаний родителей через лектории, конференции, открытые уроки, групповые мероприятия, 

индивидуальные консультации. 

3. Вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс через родительские собрания; родительский лекторий; 

всеобуч для родителей; организацию кружков, секций, совместных творческих дел; помощь в укреплении материально-технической базы; 

индивидуальное шефство над неблагополучными семьями. 

4 . Участие родителей и общественности в управлении школой через Управляющий совет школы и родительский совет. 

Выявленные тенденции: 

1. Удалось привлечь к участию в делах школы большее количество заинтересованных родителей. 

2. Посещение родителями классных собраний возросло. 

3. Родители принимают участие в различного вида школьных и классных мероприятиях. 

4. Совместно с родителями выработаны единые требования к поведению и внешнему виду детей в школе. 

5. В большинстве случаев, контакт с родителями носит доверительный характер. 



103 

 

Школа является открытой социально педагогической системой в селе. Она не только успешно взаимодействует с социумом, осваивая 

его, становясь мощным средством социализации выпускников в современном сообществе, но и осуществляет активное социальное 

партнёрство.  

 

2.9.Анализ материально-технического и финансового обеспечения деятельности школы 

В 2016-2017 учебном году школа продолжила участвовать в работе по ведению электронных дневников и журналов успеваемости в 

социальной сети «Дневник.ру».  Все педагоги, учащиеся 2-11 классов, их родители внесены в базу данных, получили приглашения и 

ознакомлены с положением об электронном дневнике и журнале успеваемости. Педагоги школы выставляют текущие оценки, 

триместровые и годовые оценки. Проведено два практических семинара с педагогами школы по работе с электронной документацией на 

сайте «Дневник.ру». 

В 2016-2017 учебном году педагогические работники базовой школы и филиала активно размещали свои материалы в таких 

профессиональных сообществах как: Сеть творческих учителей, Методисты, Открытый класс. 

Материально-техническая база школы соответствует действующим санитарным, строительным, противопожарным нормам и 

правилам, позволяет реализовать в школе образовательные программы, сохранять и поддерживать здоровье учащихся, проводить 

диагностику и коррекцию физического и психического здоровья детей. 

В школе оборудованы 3 компьютерных кабинета, медиатека, кабинет открытого доступа.  Всего в школе насчитывается 188 

компьютеров, имеется локальная сеть, выход в Интернет. Выход в Интернет возможен во всех учебных кабинетах, администрации и 

библиотеки, что позволяет учителю-предметнику в полной мере реализовать свою творческую активность, поработать в электронном 

журнале. 

В кабинетах имеются современные учебно-методические комплекты, печатная продукция для обеспечения достижения учащимися 

требований Государственного стандарта общего образования; требований к подготовке выпускника, реализуемых образовательных 

программ. 
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Все кабинеты оборудованы необходимой мебелью, приобретено лабораторное оборудование для кабинетов химии, физики, 

биологии, спортивный инвентарь, учебная и художественная литература.  

Материально – техническая база школы позволяет обеспечить обучение учащихся на должном уровне. Помещение обеспечено 

пожароохранной защитой, имеется система видеонаблюдения.  

 

2.10. Анализ влияния внутришкольного управления на результаты работы школы 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы и строится на 

принципах единоначалия и самоуправления. Высшим органом государственно-общественного управления, зарегистрированным в Уставе 

школы - является Совет школы. Кроме него участие в управлении школой принимают Попечительский совет, родительский комитет. 

Постоянно действующим органом школы для рассмотрения основных вопросов учебно- воспитательной работы является Педагогический 

совет.  

Система внутришкольного управления представляет собой структуру, включающую уровни педагогического совета школы, 

администрации, методических объединений учителей, ученического самоуправления и органов государственно-общественного управления: 

Управляющего совета, Попечительского совета, родительского комитета.  

В соответствии с Уставом школы постоянно действующим органом, решающим основные вопросы учебно-воспитательной работы, 

является педагогический совет. Вопросы расходования внебюджетных средств школы решаются Управляющим советом школы, 

родительскими комитетами классов и родительским комитетом школы, а также Попечительским советом. Система внутришкольного 

управления имеет следующую организационную структуру.  

Первый уровень образуют педагогический совет, директор школы и родительский комитет школы. Между педагогическим советом 

и директором школы распределены представительская и исполнительская функции. Родительский комитет обладает функциями содействия 

педагогическому совету, директору школы, другим субъектам внутришкольного управления.  
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Второй уровень составляют заместители директора по учебной работе, научно-методической, организационно-педагогической 

деятельности, воспитательной и административно-хозяйственной работе, педагог-психолог, заведующая библиотекой, которые подчиняются 

директору школы.  

На третьем уровне внутришкольного управления располагаются руководители районных и школьных методических объединений 

учителей, подчиняющиеся в сфере организационно-методической работы заместителю директора по учебно-воспитательной работе, а в 

сфере научно- методической и опытно-экспериментальной работы, заместителю директора по научно-методической работе.  

На четвертом уровне находятся учителя-предметники, подчиняющиеся руководителям соответствующих методических 

объединений, старшая вожатая, классные руководители, подчиняющиеся заместителю директора по воспитательной работе. 

К пятому уровню внутришкольного управления отнесены учащиеся, технический и вспомогательный персонал школы.  

Вертикальные связи управления дополняются горизонтальными связями между учителями, входящими в разные методические 

объединения, и другими субъектами внутришкольного управления во время работы временных творческих групп над конкретными 

проблемами.  

Классные руководители по отношению к учителям, работающим в данном классе, выполняют функции координации и согласования 

совместных действий. Родительский комитет школы формируется из председателей классных родительских комитетов. В заседаниях 

комитета с правом совещательного голоса участвуют директор и его заместитель по воспитательной работе.  

С 1997 года в нашей школе органом ученического самоуправления в среднем звене (5-8 классы) является Творческий актив, в 

который входят самые активные ребята от каждого класса, объединённые общими интересами и общей инициативой. Для учащихся 9-11-х 

классов органом школьного самоуправления является Совет старшеклассников, функции которого предусматривают вовлечение всех 

учащихся в управление школьными делами, создание работоспособных органов коллектива, наделённых постепенно расширяющими 

правами и обязанностями, формирование у школьников отношений товарищеской взаимозависимости и организаторских качеств; 

приобщение ученического коллектива и каждого школьника к организации своей жизни и деятельности, к самовоспитанию.  

Нормативно-правовыми актами, регламентирующими деятельность органов школьного самоуправления, являются положения «Об 

ученическом самоуправлении», «Творческом активе», «Совете старшеклассников», «О детской организации «Радуга».  
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Совет старшеклассников принимает участие в разработке проекта Устава школы, кодекса чести учащихся, локальных нормативно – 

правовых актов, затрагивающих интересы школьников, плана воспитательной работы на учебный год, а также организует и проводит 

дискуссии по различным темам, ставшие в школе традиционными. Например, «Армия. За и против», «Десять заповедей человечности», «Об 

идеалах и ценностях: истинных и ложных», «Совесть – мерило нравственности», «Музыкальные пристрастия современной молодёжи» и 

другие.  

Школьное самоуправление -  не специальная деятельность «по управлению», а режим протекания совместной и самостоятельной 

жизнедеятельности школьников, это поиск демократических отношений в различных видах и формах совместной деятельности детей и 

взрослых (выборы лидера детской организации; дискуссионные качели; клуб «Три П»: поговорим, подумаем, поможем; выпуск молодёжной 

информационной газеты «Наше время»).  

Руководит Советом старшеклассников заместитель директора по воспитательной работе. Председателем его является лидер 

школьной организации «Радуга», избираемый всей школой. Процедура выборов лидера детской организации проходит 1 раз в 3 года. 

Кандидатом может стать любой учащийся 9-х классов. В выборах участвуют ученики 5 – 11-х классов. Проводятся они в форме 

деловой игры, которую готовит, организует и проводит Совет старшеклассников. Игра проходит в несколько этапов:  

 предварительная подготовка (определяются кандидаты, доверенные лица, журналисты, корреспонденты, изготавливаются 

бюллетени);  

 регистрация кандидатов;  

 агитация (доверенные лица выпускают плакаты, листовки, агитки и т.д.);  

 дебаты (каждый кандидат даёт пресс–конференцию, проходит дискуссия между всеми кандидатами);  

 выборы (все школьники приглашаются на избирательный участок);  

 рефлексия (обсуждение выборов);  

 итоги (выступает победитель, другие кандидаты, учащиеся школы).  
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Наша школа основывается на демократических принципах. Поэтому мы признаем право каждого коллектива (учащихся, учителей, 

родителей) на самостоятельное решение своих проблем, реализацию своих потребностей и интересов, не ущемляя при этом прав и свобод 

других коллективов.  

Для этого в школе работают органы самоуправления. Но они не могут действовать изолированно друг от друга, не обеспечивая 

координацию и взаимодействие по актуальным школьным проблемам. Для этого нужно совместное управление.  

Система совместного управления строится по следующим принципам:  

 разделение полномочий органов самоуправления школы и их тесное взаимодействие;  

 равноправие всех членов в органах самоуправления;  

 выбор содержания, организационной структуры, форм и методов деятельности на основе специфических условий школы, 

окружающей среды, в целях удовлетворения интересов и потребностей всех субъектов школы;  

 свобода критики и обмена мнениями по любым вопросам школьной жизни, деятельности органов самоуправления. 

Качество развитии школы 

1.  Индивидуализация процесса обучения. 

3. Гуманно-личностная направленность обучения. 

4. Вариативность процесса обучения. 

5. Учет возрастных, физических, психологических особенностей, учащихся при организации образовательного процесса. 

6. Постоянная работа каждого учителя над повышением своего уровня преподавания. 

8. Состоявшаяся система оценки знаний учащихся. Единые требования к оценке знаний учащихся. 

9. Четкость и грамотность учебно-методического обеспечения образовательного процесса. 

10. Четко налаженная работа по осуществлению связи с семьей, общественными организациями. 

11. Жесткий отбор минимального необходимого содержания образования, реализм в определении требований к подготовке учащихся. 

12. Предупреждение неуспеваемости учащихся. 

Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для повышения качества образовательного процесса. 
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Внутренними резервами для повышения качества образовательного процесса школы являются: 

 аттестация педагогических кадров; 

 инновационная деятельность; 

 взаимодействие с МичГАУ; 

 работа по перспективному планированию и повышению квалификации учителей. 

 

Реализация образовательной модели «Школа Агроэкотехнологий» предполагает переосмысление целей, содержания, способов 

трудового обучения сельских школьников и построение такой системы, которая обеспечивает подготовку целостной личности хозяина 

земли, владеющего комплексом агроэкотехнологических компетенций для реализации сельскохозяйственных технологий по профильному 

направлению. Такая подготовка будет осуществляться через интеграцию предметов, введения культурологической составляющей 

подготовки детей к жизни, а также поэтапное введение ребёнка в мир научных знаний, формируемых как в действенно-практическом, так и 

в словесно-логическом плане. 

Цель: обеспечение возможностей для получения качественного образования детьми, проживающими в сельской местности, 

формирование у обучающихся комплекса профессиональных агроэкотехнологических компетенций, позволяющих профессионально 

самореализоваться в условиях сельского социума, готовности к осознанному выбору профессии и продуктивной трудовой деятельности на 

селе, продолжению образования, в том числе самообразованию. 
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ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ 

Давая общую оценку выполнения цели  и  задач, выдвинутых педагогическим коллективом на 20162017  учебной  год, 

 можно  сделать  вывод, что они решались достаточно успешно, о чем свидетельствуют анализ результатов работы 

образовательного учреждения.     

Объем  реализации поставленных  задач  – удовлетворительный. Поставленные задачи остаются актуальными на 20172018 

 учебный  год,  так  как  их составляющие являются обязательными элементами развития учебно-воспитательного 

процесса в школе.  

 

ЗАДАЧИ НА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

1.Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за счет:   

Á усиление аспекта индивидуализации и дифференциации работы с обучающимися;    

Á формирования у обучающихся универсальных учебных действий в процессе учебных и внеучебных занятий;   

Á совершенствования межпредметных связей между системой основного, дополнительного и начально-

профессионального образования;   

Á развития внутришкольной системы оценки качества образования, сопоставления реальных достигаемых 

образовательных результатов с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям участников 

образовательных отношений;  

Á продолжить освоение деятельностных технологий (в особенности технологии смыслового чтения и интегративной 

технологии, информационных) при организации образовательного процесса по учебным предметам;  

Á расширить сеть платных образовательных услуг.  

 

2.Совершенствование воспитательной системы школы посредством:   

Á активизации совместной работы классных руководителей и учителей-предметников по формированию личностных 

качеств обучающихся;   

Á сплочению классных коллективов через повышение мотивации обучающихся к совместному участию в 

общешкольных, внеклассных мероприятиях, проектной деятельности;  

Á повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества проводимых тематических 

классных часов;  

Á развития  семейного  воспитания  как  базового  института социализации;  

Á профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек.  
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3.Совершенствование системы дополнительного образования на основе:   

Á обеспечения благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей в различных областях 

интеллектуальной и творческой деятельности;   

Á повышение эффективности работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств 

обучающихся;   

Á развитие самореализации, самообразования для дальнейшей профориентации обучающихся.   

 

4.Повышение профессиональной компетентности через:   

Á развитие внутрикорпоративной системы повышения квалификации педагогических работников в соответствии с 

ФГОС НОО/ООО/;  

Á повышение персональной ответственности педагогов за конечные результаты своего труда;   

Á обеспечение полноты реализации плана прохождения аттестационных процедур педработниками школы;  

Á включение  каждого  педагога  школы  в  инновационную деятельность;  

Á активизация системы внутришкольного контроля качества образования при участии органов общественного 

управления;  

Á активно внедрять современные технологии обучения. 

 

5.Совершенствование информационной образовательной среды школы за счет:   

Á апробация использования в образовательном процессе электронных учебников;  

Á модернизации официального сайта школы в соответствии с различными направлениями деятельности;   

Á организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ.  

 

6.Повышение  здоровьесберегающего  аспекта организации образовательного процесса через:  

Á приобщение обучающихся на всех уровнях образования к сдаче возрастных норм ГТО;  

Á охват обучающихся качественным горячим питанием;  

Á привитие навыков правильного питания и здорового образа жизни.  

 

7.Повышение конкурентоспособность и привлекательность школы посредством:  

Á регулярное обеспечение потребителей и общественности информацией об образовательной и финансово-

экономической деятельности школы;  

Á активное участие школьного коллектива в конкурсах и проектах разного уровня.  
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Мероприятия по реализации целей и задач на 2017-2018 учебный год 
Сентябрь 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

. Обеспечение здоровья 

и здорового образа 

жизни. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни. 

1.Профилактический осмотр 

учителей и работников школы. 

2.Комплектование спортивных 

секций. 

3.Контроль за санитарно-

гигиеническим состоянием 

школьного учреждения, 

пищеблока, питьевой, 

воздушный режимы классных 

комнат, спортзала, мастерских. 

4.Организация ежедневного 

одноразового горячего питания 

для всех обучающихся школы, 

бесплатного – для 

малообеспеченных и 

многодетных семей. 

6.Заготовка на зиму овощей: 

капусты, моркови, лука, редьки, 

столовой свеклы, картофеля для 

организации витаминного стола. 

7.Контроль за качеством 

приготовления пищи в столовой. 

8.Беседы с уч-ся школы о 

правилах поведения на улицах, 

соблюдение ПДД. 

9.Утверждение педагогической 

нагрузки учителей и режима 

работы школы. 

Директор  

 

Учителя ф-ры 

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

Директор 

 

 

 

 

Кл.руков. 

 

 

 

Мед.сестра 

 

Кл.рук.5-11 кл. 

 

 

Директор 

 

 

Август-сентябрь 

 

Сентябрь 

 

1 раз в месяц 

 

 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

Сентябрь-октябрь 

 

 

 

В течение года 

 

Сентябрь 

 

 

До 5 сентября 
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10.Участие в районных 

соревнованиях по легкой 

атлетике. 

Панова Н.В.,  

учит.ф-ры 

Сентябрь-октябрь 

2.Обеспечение  

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

Выявить  уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

1.Создание условий для 

слабоуспевающих учащихся: 

- организация индивидуально-

групповых   занятий по 

предметам. 

2.Создание условий для 

школьников, мотивированных 

на учебу: 

- организация элективных 

курсов в 9-11-х классах. 

Завуч 

 

 

 

 

 

 

 

Завуч, учителя-

предметники 

 

 

 

 

 

До 10.09 

 

 

 

 

 

 

 

До 10.09 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Создание условий для 

формирования 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Утверждение плана работы 

школьного психолога, 

социального педагога.  

2.Организация родительского 

всеобуча. 

3. Разработка и утверждение 

плана работы Совета отцов на 

текущий год. 

Попова Л.Н. 

 

 

 

Панова Н.В. 

 

Панова Н.В. 

 

До 5.09 

 

 

 

До 10.09 

 

До 15.09 

 

 

4.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных 

и общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Изучение спроса 

образовательных услуг 

через анкетирование учащихся и 

их родителей. 

 

Попова Л.Н. 

 

 

 

 

 

2 половина 

сентября 

 

 

 

 

5. Укрепление 

материально-

Обеспечить сохранность 

здания, оборудования, 

1.Назначение руководителей 

кабинетов и классных комнат, 

Директор 

 

1.09 
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технической базы. школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и школьников 

мастерских, спортзала. 

2.Закрепление кабинетов за 

классами. 

 

Директор 

 

 

1.09 

6. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Расстановка педагогических 

кадров, распределение 

функциональных обязанностей. 

 

2.Утверждение календарно-

тематических планов учителей-

предметников, планов по 

самообразованию, планов 

воспитательной работы 

кл.руководителей, планов 

работы учителей по 

методической теме, планов 

работы м/о.  

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

Завуч 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.09 

 

 

 

 

 

 

До 10.09 

 

 
Октябрь 

 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, задачи Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1.Обеспечение здоровья и 

здорового образа жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Систематическое 

наблюдение м/с за 

здоровьем детей. 

2.Контроль за качеством 

приготовления пищи в 

столовой. 

3.Контроль за внешним 

Медсестра 

 

 

Медсестра 

 

 

Кл.руководители, 

В течение года 

 

 

Постоянно 

 

 

В течение года 
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видом учащихся. 

4.Рейд по проверке 

школьных 

принадлежностей. 

 

ст.вожатая 

Вожатая 

 

 

 

1 раз в семестр 

 

 

2.Обеспечение готовности 

к непрерывному 

продолжению образования 

и работе в рыночных 

условиях. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к непрерывному 

продолжению образования 

и работе в рыночных 

условиях. 

1.Индивидуальная работа со 

слабоуспевающими уч-ся  

9-х и 11-х кл. 

2.Индивидуальная работа с 

детьми, состоящими на 

внутришкольном котроле. 

Учителя-

предметники 

 

Кл.руков., 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

3. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в семье 

и обществе. 

 

 

 

1.Классные родительские 

собрания. 

2.Заседание Совета отцов. 

3.Проверка охвата уч-ся 

библиотеки. 

4.Индивидуальные беседы с 

родителями. 

5.Участие в школьных 

предметных олимпиадах. 

Кл.руков. 

 

Панова Н.В. 

Завуч 

 

Кл.руков. 

 

Руков. ШМО 

По плану работы 

кл.руков. 

25.10 

Постоянно 

 

Постоянно 

 

В течение месяца 

 

4.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Тестирование 

выпускников  9, 11-х 

классов на выявление 

готовности к выбору 

профессии. 

Попова Л.Н. В течение месяца  

5. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить сохранность 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

1.Работа по благоустройству 

школьной территории. 

2.Заготовка овощей для 

школьной столовой. 

3.Пополнение кабинетов 

Зам.директора по 

АХЧ 

Кл.руководители 

 

Зам.директора по 

В течение месяца 

 

В течение месяца 

 

Постоянно 
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работы коллектива учителей 

и учащихся. 

необходимой мебелью. 

4.Обеспечение нормального 

теплового режима в школе. 

 

АХЧ 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

 

Постоянно 

6. Кадры. Достичь оптимального 

уровня профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития школы. 

1.Знакомство с работой 

аттестуемых учителей. 

 

2. Неделя открытых уроков 

«Лучшие учителя – 

образованию Тамбовской 

области». 

Коновалова В.И. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

В течение месяца 

 

 

20-25.10 

 

 

 

 

 

 
Ноябрь 

 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1.Обеспечение здоровья и  

здорового образа жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Контроль за   работой  

столовой. 

 

2.Рейд внешнего вида уч-ся. 

 

3.Диагностика адаптации 

прибывших уч-ся в новом 

для них коллективе. 

 

Директор 

 

 

Ст.вожатая 

 

 

Педагог-психолог 

 

Ежемесячно 

 

 

13.11 

 

 

В течение месяца 

 

 

2. Обеспечение базового и 

дополнительного 

образования, 

соответствующего 

государственному 

стандарту. 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

образования. 

Формировать 

общеучебные умения и 

навыки на конструктивном 

уровне у всех учащихся 5-

1.Заседание педсовета  

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

 

 

 

 

 

27.11 
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11 классов. 

 

3. Обеспечение готовности 

к непрерывному 

продолжению образования 

и работе в рыночных 

условиях. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению образования 

и работе в рыночных 

условиях. 

1.Участие в районных 

предметных олимпиадах. 

Руковод. м/о 

учителей 

 

 

 

 

В течение месяца  

4. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Заседание Совета отцов. 

 

 

2.Индивидуальные 

консультации психолога для 

родителей, испытывающих 

затруднения в воспитании 

детей. 

Панова Н.В. 

 

 

Попова Л.Н. 

16.11.09 

 

 

Постоянно 

 

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Организация подготовки 

выпускников к 

государственной итоговой 

аттестации. 

Коновалова В.И. В течение месяца 

 

 

 

 

6. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить  сохранность 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать  необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и школьников. 

1.Работа по подготовке 

школы к зиме. 

 

2.Контроль за состоянием 

отопления. 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Изучение работы 

аттестуемых учителей. 

 

2.Проверка поурочных 

планов учителей. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

В течение месяца 

 

 

В течение  

месяца 
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Декабрь 

 
Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1.Обеспечение здоровья и 

здорового образа  жизни. 

Достичь 

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа 

жизни 

1.Контроль за работой спортивных 

секций. 

 

2.Контроль за соблюдением правил 

ТБ при работе в кабинетах химии, 

физики, информатики, мастерских, 

спортивном зале. 

 3.Классные часы: «О 

предупреждении травматизма на 

горке, катке». 

 

Панова Н.В. 

 

 

Директор 

 

 

 

 

Кл.руковод. 

В течение месяца 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

01-10.12 

 

2. Обеспечение базового и 

дополнительного 

образования, 

соответствующего 

государственному 

стандарту. 

Достичь 

оптимального уровня 

базового и 

дополнительного 

образования. 

Формировать  

общеучебные умения 

и навыки на 

конструктивном 

уровне у всех 

учащихся 

5-11 классов. 

1.Проверка ведения электронного 

журнала учителями-предметниками 

и классными руководителями. 

 

2.Проверка техники чтения уч-ся 5-

8-х кл. 

 

 

 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

Учителя-  

словесники 

 

 

 

 

 

 

 

 

15-19.12 

 

 

 

 

До 15.12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Обеспечение готовности 

к непрерывному 

Выявить уровень 

сформированности 

1.Районные олимпиады по 

предметам. 

Руковод 

м/о 

В течение месяца 
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продолжению образования 

и работе в рыночных 

условиях. 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе 

в рыночных 

условиях. 

 

2.Участие в открытой 

интеллектуальной олимпиаде 

школьников «Интеллектуальный 

марафон» 

 

Руковод. 

РМО 

 

В течение месяца 

4. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

обществе. 

Обеспечить 

допустимого уровня 

условий для 

формирования ЗУН 

для готовности к 

жизни в семье и 

обществе. 

1.Индивидуальные консультации 

психолога для учителей, учащихся 

и их родителей. 

Попова Л.Н. Постоянно  

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достичь 

допустимого уровня 

системы 

образовательных 

услуг с учетом 

спроса. 

1.Контроль за посещаемостью 

школьниками кружков, спортивных 

секций. 

Зам.директора по 

ВР 

В течение месяца  

6. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить 

сохранность здания, 

оборудования, 

школьного 

имущества. 

Создать 

необходимые 

условия для 

успешной работы 

коллектива учителей 

и детей. 

1.Обновление библиотечного фонда 

учебников. 

2.Обеспечение нормального 

температурного режима в школе. 

3.Ремонт лыж, спортивного 

инвентаря. 

4.Материально-техническая 

инвентаризация. 

Сысоева Л.В. 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

Учителя ф-ры 

 

Зам.директора по 

АХЧ. 

Постоянно 

 

Постоянно 

 

В течение месяца 

 

В течение месяца 

 

7. Кадры. Достичь 

оптимального уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

1.Изучение работы аттестуемых 

учителей 

Коновалова В.И. В течение месяца  
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успешного развития 

школы. 

 
Январь 

 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выпорлнением 

1. Здоровье, здоровый 

образ жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Уборка снега на 

школьной территории. 

2.Уборка снега у 

подшефных ветеранов 

Великой Отечественной 

войны, ветеранов 

педагогического труда. 

Зам.директора по 

АХЧ 

Ст.вожатая, 

кл.руководители 

 

 

 

В течение месяца 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

2. Обеспечение базового 

и дополнительного 

образования, 

соответствующего 

государственному 

стандарту. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

образования. 

Сформировать 

общеучебные умения и 

навыки на 

конструктивном уровне 

у всех детей  

 5-11 классов. 

1. Итоги 1 полугодия. 

Выполнение учебных 

программ. 

2. Выполнение 

практической части 

программы по русскому 

языку, математике, физике, 

химии, биологии. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

Совещание при 

директоре 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

3. Уровень готовности к 

продолжению 

образования. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

1. Анализ работы научного 

общества школьников. 

Жижина Н.В. 

 

 

 

16.01  



121 

 

продолжению  

образования и работе в 

рыночных условиях. 

 

 

4. Создание условий для 

формирования 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Индивидуальные 

консультации психолога 

для учителей, уч-ся и их 

родителей. 

 

2.Вовлечение родителей в 

воспитательную работу 

школы. 

 

3.Заседание Совета отцов.  

Педагог-психолог 

 

 

 

 

Зам.директора по 

ВР 

 

 

Зам.директора по 

ВР 

 

Постоянно 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

29.01 

 

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных 

и общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Сбор информации о 

занятости учащихся во 

внеурочное время.  

Рейд «Подросток» 

 

Зам.директора по 

ВР 

23.01, 30.01  

6. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить сохранность 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и детей. 

1.Текущий ремонт мебели в 

кабинетах и классных 

комнатах. 

2.Накопление раздаточного 

материала в кабинетах. 

 

Заведующие 

кабинетами 

 

Учителя-

предметники 

 

 

В течение месяца 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Изучение работы 

учителей с электронным 

журналом. 

 

2.Расстановка 

педагогических кадров на 

следующий учебный год. 

Коновалова В.И. 

 

 

 

Директор 

 

 

11-16.01 

 

 

 

В течение месяца 
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3.Педагогические чтения   

 

Руковод.РМО 

 

11.01 

 
Февраль 

 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1. Здоровье, здоровый 

образ жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Проверка выполнения 

правил ТБ на уроках 

физкультуры. 

2.Уборка школьной 

территории после таяния 

снегов. 

Максимов А.А. 

 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

В течение месяца 

 

 

Постоянно 

 

2. Обеспечение базового 

и дополнительного 

образования, 

соответствующего 

государственному 

стандарту. 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

образования. 

Сформировать 

общеучебные умения и 

навыки на 

конструктивном уровне 

у всех школьников 5-11 

классов. 

 

1. Состояние проверки 

журналов индивидуально-

групповых занятий, 

элективных курсов. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Уровень готовности к 

продолжению 

образования. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

1. Диагностика 

определение природных 

способностей и задатков 

уч-ся с выявлением уровня 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

образованию и работе: 

а) анкетирование; 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 
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б) тестовая диагностика. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Создание условий для 

формирования 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

Обеспечить 

допустимый уровень 

условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Контроль за состоянием 

педагогического всеобуча. 

2.Обзоры педагогической и 

методической литературы. 

3.Индивидуальные 

консультации психолога 

для родителей, 

испытывающих 

затруднения в воспитании 

детей. 

4.Обзор педагогической 

литературы по вопросам 

семейного воспитания. 

Коновалова В.И. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

 

Панова Н.В. 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

Постоянно 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

М/о 

кл.руководителей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных 

и общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг 

с учетом спроса. 

1.Углубленная диагностика 

учащихся 9-х классов. 

Педагог-психолог 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

6. Укрепление 

материально-

технической базы. 

Обеспечить 

сохранность здания, 

оборудования, 

школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и детей. 

1.Текущий ремонт мебели. 

 

2.Обеспечение 

нормального 

температурного режима и 

освещения в школе. 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

Постоянно 
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7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Состояние проверки 

журналов индивидуально-

групповых занятий, 

элективных курсов. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

 

 

Март 

 
Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1. Здоровье, здоровый 

образ жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Выполнение режима в 

ГПД. 

2.Выполнение санитарно-

гигиенических и 

нормативных требований 

при работе с 

компьютером. 

3.Уборка школьной 

территории после таяния 

снега. 

4.Беседа «Обезопась свою 

жизнь и здоровье во время 

таяния снега». 

Панова Н.В. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

Кл.руководители 

В течение месяца 

 

Постоянно 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

В течение месяца 

 

2. Обеспечение базового и 

дополнительного 

образования, 

соответствующего 

государственному 

стандарту. 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

образования. 

Сформировать 

общеучебные умения и 

навыки на 

конструктивном уровне у 

всех школьников  5-11 

1.Изучение с 

выпускниками 9, 11-х 

классов инструкции о 

государственной итоговой 

аттестации в новой форме 

и в форме ЕГЭ. 

2. Посещение уроков с 

целью выявления уровня 

подготовки уч-ся к 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

 

 

Коновалова В.И. 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 



125 

 

классов. 

 

экзаменам в 9-х и 11-х кл. 

классах. 

 

3.Неделя биологии и 

химии. 

 

 

 

Ананских В.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

23-28.03 

 

3. Уровень готовности к 

продолжению 

образования. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

1. Формирование банка 

данных о подготовке и 

проведении 

государственной итоговой 

аттестации выпускников 

школы. 

2.Профориентационная 

работа в школе. 

 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

4. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Индивидуальные 

консультации психолога 

для учителей, учащихся, 

их родителей.  

Попова Л.Н. Постоянно  

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достижение 

допустимого уровня 

системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Разработка плана 

подготовки школы к 

новому учебному году. 

 

Коновалова В.И. В течение месяца  

6. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить сохранность 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать  необходимые 

условия для успешной 

1.Пополнение 

методического кабинета. 

 

Коновалова В.И. Постоянно  
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работы коллектива 

учителей и детей. 

7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Расстановка 

педагогических кадров на 

новый учебный год. 

 

2.Анализ работы учителей 

с классными журналами и 

дневниками учащихся. 

 

Директор 

 

 

 

Коновалова В.И. 

В течение месяца 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

 
Апрель 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1. Здоровье, здоровый 

образ жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Контроль за качеством 

проведения прогулки в 

ГПД. 

2.Контроль за 

посещаемостью уроков 

физической культуры. 

3.Участие в районных 

спортивных 

соревнованиях. 

4.Школьные Олимпийские 

игры. 

5.Субботник. Побелка 

деревьев. 

6.Неделя безопасности 

дорожного движения. 

Панова Н.В. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

Учителя ф-ры 

 

 

Учителя ф-ры 

 

Зам.директора по 

АХЧ 

Ст.вожатая 

01-09.04 

 

 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

2. Обеспечение базового и 

дополнительного 

образования, 

соответствующего 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

образования. 

1.Состояние техники 

чтения учащихся 5-8 

классов. 

 

Учителя -

словесники 

 

 

В течение месяца 
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государственному 

стандарту. 

Сформировать  

общеучебные умения и 

навыки на 

конструктивном уровне 

у всех школьников 5-11 

классов. 

 

2.Совершенствование 

плана работы школы на 

новый учебный год. 

3. Проведение 

административных 

контрольных работ и 

срезов в 5-9-х кл. 

 

Коновалова В.И. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

Согласно приказа 

3. Уровень готовности к 

продолжению 

образования. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

1. Изучение планов 

дальнейшего образования 

выпускников 9,11 классов 

(анкетирование). 

 

Попова Л.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

обществе. 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

готовности к жизни в 

семье и обществе. 

1.Индивидуальные 

консультации психолога 

для учителей, детей, 

родителей. 

2.Общешкольное 

родительское собрание. 

3.Беседы с учащимися по 

проблеме организации 

летнего отдыха. 

4.Планирование работы в 

профильных классах. 

Попова Л.Н. 

 

 

 

Директор 

 

Панова Н.В. 

 

 

Коновалова В.И. 

Постоянно 

 

 

 

22.04 

 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Работа кружков по 

планам руководителей 

кружков. 

Руководители 

кружков 

В течение месяца  

6. Укрепление Обеспечить сохранность 1.Уборка школьной Зам.директора по В течение месяца  
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материально-технической 

базы. 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и детей. 

территории. 

 

2.Смотр учебных 

кабинетов. 

3.Разработка и соблюдение 

противопожарных 

мероприятий в школе и 

столовой. 

4.Подготовка семян цветов 

для посадки. 

АХЧ 

 

Профсоюзный 

комитет школы 

Максимов А.А. 

 

 

 

 

Уч.биологии 

 

 

В течение месяца 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

До 15.04 

7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Выявление 

профессиональных 

интересов учителей, 

желающих работать в 

творческих группах. 

2.Научно-практическая 

конференция юных 

исследователей. 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

Коновалова В.И. 

В течение месяца 

 

 

 

 

27.04 

 

Май 
 

Направление 

деятельности 

Целевая установка, 

задачи 

Содержание основной  

деятельности 

Ответственные Сроки 

выполнения 

Контроль за  

выполнением 

1. Здоровье, здоровый 

образ жизни. 

Достижение  

допустимого уровня 

здоровья и  

здорового образа жизни 

1.Организация походов 

уч-ся  по родному краю 

 (5-8,10 кл.). 

2.Беседы «О правилах 

поведения на воде». 

3.Подготовка детей и их 

родителей к летнему 

отдыху в лагере дневного 

пребывания «Солнышко». 

Вожатая 

 

 

Кл.руковод. 

 

Ст.вожатая 

 

 

23-30.05 

 

 

23.05 

 

В течение месяца 

 

 

2. Обеспечение базового и 

дополнительного 

образования, 

Достичь оптимального 

уровня базового и 

дополнительного 

1.Собеседование с 

учащимися по ликвидации 

пробелов, составление 

Учителя-

предметники 

 

18.05 
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соответствующего 

государственному 

стандарту. 

образования. 

Сформировать 

общеучебные  умения и 

навыки на 

конструктивном уровне 

у всех школьников  5-11 

классов. 

 

планов повторения 

учебного материала. 

2.Проверка посещаемости 

уроков. 

3.Заседание 

педагогических советов: 

-о переводе учащихся 5-8-

х и 10-х классов в 

следующие классы; 

-о допуске учащихся 9-х и 

11-х классов к итоговой 

аттестации; 

-о выпуске школьников 9-

х и 11-х кл. 

4. Проверка ведения 

журналов учителями-

предметниками и 

кл.руководителями. 

5. Внутришкольное 

инспектирование за 

освоением 

образовательных 

программ уч-ся 

5-11-х кл. за 2 полугодие и 

за год. 

 

 

 

Ст.вожатая 

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

3. Уровень готовности к 

продолжению 

образования. 

Выявить уровень 

сформированности 

готовности к 

непрерывному 

продолжению 

образования и работе в 

рыночных условиях. 

1.Организация выставки 

работ по технологии уч-ся 

5-11-х кл.  

Учителя 

технологии 

 

В течение месяца  

4. Создание условий для 

формирования готовности 

к жизни в семье и 

Обеспечить допустимый 

уровень условий для 

формирования ЗУН для 

1.Беседы с родителями о 

подготовке к 

государственной итоговой 

Кл.руководители  

11-х кл. 

В течение месяца  
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обществе. готовности к жизни в 

семье и обществе. 

аттестации. 

5.Обеспечение 

образовательных услуг с 

учетом индивидуальных и 

общественных 

потребностей. 

Достичь допустимого 

уровня системы 

образовательных услуг с 

учетом спроса. 

1.Отчеты руководителей 

кружков о своей работе 

(выставки, конкурсы). 

Руководители 

кружков 

В течение месяца  

6. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Обеспечить сохранность 

здания, оборудования, 

школьного имущества. 

Создать необходимые 

условия для успешной 

работы коллектива 

учителей и детей. 

1.Работа по 

благоустройству 

пришкольной территории. 

2.Подготовка к ремонту 

учебных кабинетов. 

3.Посадка клумб около 

школы. 

Зам.директора по 

АХЧ 

 

Зав.кабинетами 

 

Учителя 

биологии 

В течение месяца 

 

 

В течение месяца 

 

В течение месяца 

 

7. Кадры. Достичь оптимального 

уровня 

профессиональной 

подготовки учителей, 

необходимого для 

успешного развития 

школы. 

1.Изучение работы 

учителей с журналами.  

 

Коновалова В.И. 

 

 

 

 

 

 

22.05-24.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


